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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Настоящие Методические рекомендации разработаны в соответствии с 

 пунктом 5 Решения о порядке предоставления субсидии от 30 января 2025 г. 

№ 25-71140-01868-Р с целью обеспечения единого подхода к подготовке 

отчетных материалов о результатах реализации программ развития в 1 квартале 

2025 г. образовательными организациями высшего образования с целью 

формирования научного, технологического и кадрового обеспечения экономики и 

социальной сферы, повышения глобальной конкурентоспособности системы 

высшего образования и содействия региональному развитию в рамках участия в 

программе  стратегического академического лидерства «Приоритет-2030» (далее 

соответственно – отчетные материалы, университеты программы «Приоритет-

2030», программа «Приоритет-2030»). 

2. Отчетные материалы по прилагаемым формам предоставляют 

университеты программы «Приоритет-2030», а именно: 

– образовательные организации высшего образования – участники 

программы «Приоритет-2030» в 2025 году, в том числе университеты творческой 

направленности и университеты Дальневосточного федерального округа (далее – 

университеты-участники); 

– образовательные организации высшего образования, признанные 

кандидатами на участие в программе «Приоритет-2030» в 2025 году (далее – 

университеты-кандидаты). 

3. Методические рекомендации используются: 

3.1. Университетами-участниками при подготовке отчетных материалов, 

предусмотренных пунктами 4.3.12.2, 4.3.12.4.2-4.3.12.4.5 Соглашения 

о предоставлении из федерального бюджета грантов в форме субсидий 

в соответствии с пунктом 4 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, включающими: 

документ, подтверждающий полномочия лица, действующего от имени 

университета, при подписании документов, указанных в отчетных материалах 

(приказ (распоряжение) о назначении на должность ректора или доверенность, 

выданная работнику университета на представление интересов университета); 

отчет о достижении значений показателей эффективности; 

реестр документов и копии документов, подтверждающих привлечение 

университетом средств внебюджетных источников на проведение прикладных 

научных исследований и (или) экспериментальных разработок; 

отчет о финансовом обеспечении реализации программы развития 

университета; 

реестр платежных документов по использованию средств субсидии. 
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3.2. Университетами-кандидатами при подготовке отчетных материалов, 

предусмотренных пунктами 2.3.3.2-2.3.3.6 проекта Соглашения о реализации 

кандидатами на участие в программе стратегического академического лидерства 

«Приоритет-2030» программы развития, включающими: 

документ, подтверждающий полномочия лица, действующего от имени 

университета, при подписании документов, указанных в отчетных материалах 

(приказ (распоряжение) о назначении на должность ректора или доверенность, 

выданная работнику университета на представление интересов университета); 

отчет о достижении значений показателей эффективности; 

реестр документов и копии документов, подтверждающих привлечение 

университетом средств внебюджетных источников на проведение прикладных 

научных исследований и (или) экспериментальных разработок; 

отчет о финансовом обеспечении реализации программы развития; 

4. Отчетные материалы за 1 квартал 2025 г. предоставляются 

университетами программы «Приоритет-2030» не позднее 16 мая 2025 г. 

(23 часов 59 минут 59 секунд по московскому времени). 

5. Отчетные материалы предоставляются по состоянию на 31 марта 2025 г. 

(за январь – март 2025 года). 

6. Организацией, выполняющей функции оператора сбора отчетных 

материалов, является федеральное государственное автономное научное 

учреждение «Центр социологических исследований» (далее – оператор сбора 

отчетных материалов, ФГАНУ «Социоцентр»). 

7. Отчетные материалы предоставляется оператору сбора отчетных 

материалов, оформленные в соответствии с требованиями, приведенными 

в разделе II настоящих Методических рекомендаций,  

и в срок, указанный в пункте 4 раздела I настоящих Методических рекомендаций. 

8. Предоставление отчетных материалов осуществляется в электронной 

форме с использованием функционала личного кабинета университета 

в информационной системе «Приоритет-2030» (далее – ИС «Приоритет-2030») по 

 адресу: https://lk.priority2030.ru/ путем заполнения всех форм, вложением 

документов и подписанием усиленной квалифицированной электронной 

подписью руководителя университета или лица, уполномоченного действовать от 

имени университета. 

9. Отчетные материалы включают показатели деятельности головной 

организации, без учета филиалов и представительств. 

10. Представленные отчетные материалы проверяются на соответствие 

требованиям к их составлению и предоставлению, установленным настоящими 

разъяснениями (далее – техническая проверка). 

https://lk.priority2030.ru/
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Предусматривается следующая этапность проверки загруженных в ИС 

«Приоритет- 2030» отчетных материалов. 

На первом этапе проводится оценка полноты представленной в отчетных 

материалах информации и на соответствие электронным формам, размещенным 

в личном кабинете университета. 

В отчетных материалах не допускается: 

1. Наличие пустых (не заполненных) граф/строк в отчетных материалах 

недопустимо. При отсутствии значения графа/строка должна содержать числовое 

значение («0»). 

2. Нарушение структуры электронной формы отчетных материалов: 

добавление/удаление/объединение граф/строк, копирование и выполнение иных 

действий, приводящих к нарушениям процесса загрузки/обработки данных 

недопустимо.  

При выявлении подобных явлений отчетные материалы возвращаются 

на доработку. 

На втором этапе проводится проверка предоставленных в отчетных 

материалах данных на их соответствие заявленным по показателям и 

компонентам единицам измерения. При выявлении несоответствий отчетные 

материалы также возвращаются на доработку. 

По факту проведения технической проверки ФГАНУ «Социоцентр», 

информирует университет через личный кабинет о принятии предоставленных 

отчетных материалов, либо о выявленных в ходе технической проверки 

несоответствий требованиям к их составлению и предоставлению, требующих 

внесения изменений в отчетные материалы. 

При получении информационного сообщения о несоответствии отчетных 

материалов требованиям, университет обязан в срок, установленный 

в информационном сообщении, предпринять необходимые меры по приведению 

отчетных материалов в соответствие установленным требованиям. 

По итогам проведения технической проверки формируется в разрезе 

университетов сводный отчет о количестве выявленных нарушений, который 

направляется в коллегиальные органы программы «Приоритет-2030». 

В случае непредставления отчетных материалов о реализации программ 

развития университетов, и (или) в случае двукратного в течение одного 

календарного года нарушения университетом порядка и сроков представления 

отчетных материалов коллегиальными органами программы «Приоритет-2030» 

может рассматриваться вопрос об исключении университета из состава 

университетов программы «Приоритет-2030». 

10. При подготовке отчетных материалов рекомендуется использовать: 
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а) Решение о порядке предоставления субсидии от 30 января 2025 г. 

№ 25-71140-01868-Р (далее – Решение); 

б) приказ Минобрнауки России от 25 февраля 2025 г. № 170 

«Об утверждении методики расчета значений характеристик результата 

предоставления субсидии из федерального бюджета, предоставляемой в 2025 году 

на реализацию программ развития образовательных организаций высшего 

образования с целью формирования группы университетов – национальных 

лидеров для формирования научного, технологического и кадрового обеспечения 

экономики и социальной сферы, повышения глобальной конкурентоспособности 

системы высшего образования и содействия региональному развитию, и целевых 

показателей эффективности в рамках реализации программы стратегического 

академического лидерства «Приоритет-2030» (далее – приказ № 170); 

в) приказ Минобрнауки России от 25 февраля 2025 г. № 169 

«О реализации проекта «Цифровые кафедры» образовательными организациями 

высшего образования – участниками программы стратегического академического 

лидерства «Приоритет-2030»; 

г) приказ Минобрнауки России от 6 марта 2025 г. № 213 

«О коллегиальных органах программы стратегического академического лидерства 

«Приоритет-2030»; 

д) приказ Минфина России от 30 ноября 2021 г. № 199н (ред. 

От 20.07.2023) «Об утверждении Типовой формы соглашения (договора) 

о предоставлении из федерального бюджета субсидий, в том числе грантов в 

форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а 

также физическим лицам»; 

е) утвержденная Минобрнауки России программа развития 

университета программы «Приоритет-2030» на 2025-2036 годы (актуальная 

утвержденная версия на отчетную дату); 

ж) протокол заседания Совета по реализации программ развития 

образовательных организаций высшего образования с целью формирования 

группы образовательных организаций высшего образования – национальных 

лидеров для формирования научного, технологического и кадрового обеспечения 

экономики и социальной сферы, повышения глобальной конкурентоспособности 

системы высшего образования и содействия региональному развитию от 15 марта 

2025 г. № ВФ/7-пр; 

з) приказ Росстата от 16 декабря 2024 г. № 647 «Об утверждении 

Указаний по заполнению формы федерального статистического наблюдения  

№ П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников» (далее 

соответственно – приказ Росстата № 647, Указания по заполнению); 
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и) приказ Росстата от 31 июля 2024 г. № 338 «Об утверждении форм 

федерального статистического наблюдения для организации федерального 

статистического наблюдения за численностью и оплатой труда работников 

организаций, кадров государственной гражданской и муниципальной службы, 

условиями труда, движением работников, занятостью населения, численностью и 

потребностью организаций в работниках по профессиональным группам, 

численностью и заработной платой работников по категориям в организациях 

социальной сферы и науки» (далее соответственно – приказ Росстата № 338, 

Указания по заполнению); 

к) Разъяснения по подготовке заявки для участия в отборе российских 

образовательных организаций высшего образования в целях участия в программе 

стратегического академического лидерства «Приоритет-2030», направленной на 

поддержку программ развития образовательных организаций высшего 

образования, утвержденных 22.07.2021 заместителем Министра науки и высшего 

образования Российской Федерации А.В. Омельчуком. 
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II.РАЗЪЯСНЕНИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ ОТЧЕТНЫХ МАТЕРИАЛОВ  

ЗА 1 КВАРТАЛ 2025 Г.  УНИВЕРСИТЕТАМИ  

ПРОГРАММЫ «ПРИОРИТЕТ-2030» 

 

II.1. Отчет о достижении значений показателей эффективности 

 

Отчет о достижении значений показателей эффективности включает 

информацию о плановых значениях характеристик результата предоставления 

субсидии из федерального бюджета, предоставляемой на реализацию программ 

развития университетов программы «Приоритет-2030», и целевых показателей 

(далее вместе – характеристики и показатели) и их фактически достигнутых 

значениях на 31 марта 2025 года. Значения характеристик и показателей 

рассчитываются в соответствии с методиками их расчета, утвержденными 

приказом Минобрнауки России № 170.  

Информация о достижении значений характеристик и показателей 

предоставляется по формам, представленным в файле формы «1. Отчет о 

достижении значений целевых показателей эффективности» (далее – форма 1).  

При расчете значений показателей учитываются данные по головной 

организации (без учета филиалов). 

Значения характеристик и показателей рассчитываются автоматически на 

основании компонентов, значения которых вводятся на листе «Ввод данных» 

формы 1. 

Рекомендации по расчету и заполнению целевых показателей 

эффективности приведены в разделе III настоящих Методических рекомендаций. 

 

II.2. Реестр документов и копии документов, подтверждающих привлечение 

университетом средств внебюджетных источников на проведение прикладных 

научных исследований и (или) экспериментальных разработок 
 

Информация о документах и копиях документов, подтверждающих 

привлечение университетом средств внебюджетных источников на проведение 

прикладных научных исследований и (или) экспериментальных разработок, 

приводится в файле формы «2. Реестр документов и копии документов о 

привлечении внебюджета на проведение прикладных НИОКР» (далее – форма о 

сведениях). 

В форму о сведениях включается информация только о договорах и иных 

документах, предусматривающих проведение прикладных научных исследований 

и(или) экспериментальных разработок. Заполнению подлежат ячейки, имеющие 

желтую заливку. 
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По всем листам формы информация об объемах финансового обеспечения 

указывается В РУБЛЯХ. 

На титульном листе формы о сведениях указываются:  

полное наименование университета; ИНН университета; 

код территории по ОКТМО. 

Сведения о документах включают информацию о договорах и иных 

документах, подтверждающих привлечение внебюджетных средств в разрезе 

источников получения средств на проведение прикладных научных исследований 

и(или) экспериментальных разработок.  

Источниками получения внебюджетных средств на проведение прикладных 

научных исследований и(или) экспериментальных разработок являются средства:  

1. Фондов поддержки научной, научно-технической и инновационной 

деятельности, в том числе отраслевых, межотраслевых и региональных фондов 

научных исследований и экспериментальных разработок, экологических фондов и 

других фондов, за исключением фондов, в которых в качестве имущественного 

взноса Российской Федерации на основании решения Правительства Российской 

Федерации передаются бюджетные ассигнования федерального бюджета 

(Российский научный фонд, Фонд перспективных исследований и др.), а также 

фондов, финансируемых из средств бюджетов субъектов Российской Федерации и 

местных бюджетов (лист «Внебюджет_фонды»).  

2. Организаций реального сектора экономики (лист 

«Внебюджет_реальный сектор»), включенных в 1-4 и 6-7 классификационные 

группы организационно-правовых форм (приложение 1). К таким организациям 

относятся, в том числе учреждения, акционерные общества, дочерние общества и 

подведомственные предприятия государственных корпораций, при этом сами 

государственные корпорации в число таких организаций не включаются.  

3. Организаций сектора государственного управления (лист 

«Внебюджет_организации сектора государственного управления»), включенные в 

7 классификационную группу организационно-правовых форм (приложение 2).  

То есть к таким организациям относятся органы государственной власти и 

подведомственные им учреждения, государственные корпорации (приложение 3). 

При заполнении формы не учитываются средства, предоставляемые такими 

организациями по соглашениям в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации. 

4. Юридических и физических лиц, находящихся вне политических 

границ Российской Федерации за исключением научных установок, судов, 

летательных аппаратов и спутников, принадлежащих национальным 

организациям, а также международных организаций. 
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5. Населения (5 классификационная группа организационно-правовых 

форм), включая индивидуальных предпринимателей. 

6. Университета, в том числе в виде доходов от использования 

имущества, находящегося в оперативном управлении, от реализации платных 

услуг, средства от безвозмездных поступлений и иной приносящей доход 

деятельности (справочно).  

На листе «Справочно_средства за НТУ» приводится информация о 

договорах и(или) иных документах, подтверждающих привлечение 

университетом средств на оказание научно-технических услуг.  

Для оценки показателя «Привлечение средств внебюджетных источников на 

проведение прикладных научных исследований и (или) экспериментальных 

разработок в размере не менее 100 процентов размера средств Субсидии, 

направленных на проведение прикладных научных исследований и (или) 

экспериментальных разработок» в настоящих методических рекомендациях 

учитываются объемы внебюджетных средств, полученных из источников, 

упомянутых в пунктах 1-5 настоящего раздела.  

На листах «Внебюджет_фонды», «Внебюджет_реальный сектор», 

«Внебюджет_организации сектора государственного управления», 

«Внебюджета_иностранные источники», «Внебюджет_население» (далее – листы 

для заполнения) по столбцам приводится следующая информация:  

столбец 2 – номер и дата заключения договора или иного документа, 

предусматривающих проведение прикладных научных исследований и(или) 

экспериментальных разработок;  

столбец 3 – год окончания действия договора или иного документа, 

предусматривающих проведение прикладных научных исследований и(или) 

экспериментальных разработок (формат ГГГГ) без слова год;  

столбцы 4-6 – сведения о контрагенте, включая его наименование (столбец 

4), ИНН (столбец 5; на листе «Внебюджет_иностранные источники» данный 

столбец не заполняется), участие в консорциуме (столбец 6; выбирается один из 

вариантов из выпадающего списка); столбец 7 – описание предмета договора 

и(или) иного документа, предусматривающего проведение прикладных научных 

исследований и(или) экспериментальных разработок; столбец 8 – сумма договора 

или иного документа, предусматривающего проведение прикладных научных 

исследований и(или) экспериментальных разработок на весь период его действия 

(в рублях с точностью до двух знаков после запятой);  

столбцы 9-11 – объем финансового обеспечения в рамках договора или 

иного документа в 2025 году (в рублях с точностью до двух знаков после 

запятой), включая плановый объем средств на 2025 год (столбец 9), объем 

поступивших средств в отчетном периоде с начала 2025 года (столбец 10), 
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реквизиты документов, подтверждающих поступление на лицевые (расчетные, 

текущие) счета денежных средств (столбец 11); 

в столбце 12 дается описание полученного результата в рамках договора 

или иного документа, предусматривающих проведение прикладных научных 

исследований и(или) экспериментальных разработок. Объем финансового 

обеспечения приводится в рублях с точностью до двух знаков после запятой; 

столбец 13 – указывается стратегический проект или одна из политик 

университета программы развития университета, в рамках реализации 

которого(ой) поступили денежные средства. Если средства поступили на 

реализацию проектов в рамках текущей деятельности университета, которые не 

соотносятся с политиками и стратегическими проектами программы развития, то 

в соответствующей ячейке столбца 13 ставится прочерк.  

Для повышения качества, получаемой информации по отдельным столбцам 

заложены обязательные к исполнению контроли: столбец 2 – контроль на 

повторяющиеся значения. Данный столбец может содержать только уникальные 

значения; столбец 5 – контроль на количество знаков вводимого значения 

количеству знаков ИНН (12-значный код).  

При заполнении таблиц следует иметь в виду, что столбцы с 1 по 12 

обязательны для заполнения и не могут быть пустыми.  

При заполнении Реестра договоров и иных документов, подтверждающих 

привлечение собственных внебюджетных средств на проведение прикладных 

научных исследований и (или) экспериментальных разработок (лист 

«Справочно_внебюджетные средства университета») указываются договоры и 

иные документы, подтверждающие направление собственных средств 

образовательной организации высшего образования в целях реализации научно-

исследовательской политики в рамках реализации программы развития 

университета. В качестве подтверждения расходования собственных средств 

образовательной организации могут быть регистры управленческого 

(бухгалтерского) учета, предусмотренные финансовой (учетной) политикой 

университета. 

В данной таблице не учитываются средства из федерального бюджета, 

предоставляемые университету в рамках мер государственной поддержки, в том 

числе в виде грантов в форме субсидий, гранты Российского научного фонда, 

средства государственного задания и иные.  

На листе «Справочно_средства за НТУ» приводится информация о 

договорах и(или) иных документах, подтверждающих привлечение 

университетом средств на оказание научно-технических услуг. Отражение 

информации на данном листе проводится по аналогии с листами для заполнения. 
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Итоговое значение объема внебюджетных источников на проведение 

прикладных научных исследований и (или) экспериментальных разработок, а 

также на оказание научно-технических услуг должно соответствовать сумме 

средств, полученных университетом по договорам и(или) иным документам в 

отчетном периоде с начала 2025 года, по столбцу 10 на листах для заполнения. 

На листе «Справочно_бюджет» указывается информация о договорах и 

иных документах, подтверждающих привлечение средств федерального бюджета, 

предоставляемые университету в рамках иных мер государственной поддержки, в 

том числе в виде грантов в форме субсидий, гранты Российского научного фонда, 

а также в рамках субсидий (грантов) за счет средств субъекта Российской 

Федерации, средств местных бюджетов, в целях реализации научно-

исследовательской политики программы развития университета в части 

выполнения прикладных научных исследований и разработок. Информация об 

объемах полученных средств предоставляется в рублях с точностью до второго 

знака после запятой. 

Копии документов, подтверждающих привлечение университетом 

программы «Приоритет-2030» средств внебюджетных источников на проведение 

прикладных научных исследований и (или) экспериментальных разработок, 

загружаются университетом по ссылке: https://synology.sociocenter.info. 

Для авторизации университету программы «Приоритет-2030» сгенерирован 

логин и пароль, указанный в поле «Комментарий» раздела «Сметы/отчеты» 

(Отчетные материалы о результатах реализации программы развития за 1 квартал 

2025 года). 

 

II.3. Отчет о финансовом обеспечении реализации программы развития 

университета 

 

1. Общие рекомендации 

1.1. Отчет о финансовом обеспечении программы развития университета 

участника программы «Приоритет-2030» (далее – Отчет) предоставляется 

университетами-участниками и университетами-кандидатами ежеквартально, 

после наступления отчетной даты. 

1.2. Отчет составляется в файле формы «3. Отчет о финансовом 

обеспечении реализации программы», в которой заполняются ячейки, выделенные 

желтым на вкладках «Титул», «Ф_1», «Ф_2_1», «Ф_2_2», «Ф_2_3» и «Ф_3» (для 

университетов ДФО – вкладка «Ф_3_ДВ»). 

1.3. В отчете не заполняются ячейки, выделенные серым цветом. Значения 

в этих ячейках формируются автоматически. 

https://synology.sociocenter.info/
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1.4. Отчет заполняется В РУБЛЯХ, а процентное соотношение 

указывается с точностью до 0,1. 

2. Вкладка «Титул» 

2.1. На титульном листе финансового отчета указываются полное 

наименование университета, коды ОКПО и ОКТМО, ИНН университета.  

3. Вкладка «Ф_1» 

3.1. Раздел «1. Информация о поступлениях и расходах университета в 

рамках программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030» 

заполняется нарастающим итогом с 1 января по последнюю календарную дату 

отчетного квартала. 

3.2. По строке 100 «Общая сумма кассовых поступлений университета, 

всего (сумма строк 110, 120, 130, 140, 150)» сумма рассчитывается автоматически 

на основании значений строк 110, 120, 130, 140, 150 раздела 1 Отчета. 

3.3. По строке 110 «поступления из федерального бюджета и РНФ 

(за исключением гранта на реализацию программы стратегического 

академического лидерства «Приоритет-2030»)» отражают кассовые поступления 

субсидий и иных целевых поступлений из федерального бюджета, поступивших 

в отчетном периоде в рамках государственных заданий и соглашений. 

В этой строке также показывают кассовые поступления грантов 

Российского научного фонда, которые предоставляются на выполнение 

конкретного научного проекта, расходуются исключительно на цели такого 

проекта и не связаны с расходами по текущей деятельности организации, не 

относятся к капитальному строительству, образовательной деятельности, 

организации или проведению научных или образовательных мероприятий 

(за исключением случаев, когда проведение таких мероприятий прямо 

предусмотрено сметой расходов к соглашению о предоставлении гранта РНФ). 

3.4. В строке 110 не отражаются: 

3.4.1. средства от оказания платных услуг, получаемые 

университетом от заказчиков, в том числе финансируемых из федерального 

бюджета и относящиеся к внебюджетным поступлениям; 

3.4.2. суммы некассовых (неденежных) поступлений из федерального 

бюджета (например, передача зданий, имущества и т.п.). 

3.5. По строке 120 «сумма гранта на реализацию программы 

стратегического академического лидерства «Приоритет-2030» (сумма строк 121, 

122)» сумма рассчитывается автоматически на основании значений по строкам 

121 и 122. 

3.6. По строке 130 «поступления из средств субъекта Российской 

Федерации» отражают кассовые поступления субсидий и иных целевых 
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поступлений из бюджета субъекта Российской Федерации, поступивших 

в отчетном периоде в рамках государственных заданий и соглашений. 

3.7. В строке 130 не отражаются: 

3.7.1. средства от оказания платных услуг, получаемые 

университетом от заказчиков, в том числе финансируемых из бюджета субъекта 

Российской Федерации и относящиеся к внебюджетным поступлениям; 

3.7.2. суммы некассовых (неденежных) поступлений из бюджета 

субъекта Российской Федерации. 

3.8. По строке 140 «поступления из местных бюджетов» отражаются 

кассовые поступления субсидий и иных целевых поступлений из местных 

бюджетов (бюджеты муниципальных районов, бюджеты муниципальных округов, 

бюджеты городских округов, бюджеты городских округов с внутригородским 

делением, бюджеты внутригородских муниципальных образований городов 

федерального значения Москвы, Санкт-Петербурга и Севастополя, бюджеты 

муниципальных районов, бюджеты муниципальных округов, бюджеты городских 

округов, бюджеты городских округов с внутригородским делением, бюджеты 

внутригородских муниципальных образований городов федерального значения 

Москвы, Санкт-Петербурга и Севастополя), предоставленных в отчетном году 

в рамках государственных заданий и соглашений. 

3.9. В строке 140 не отражаются: 

3.9.1. средства от оказания платных услуг, получаемые 

университетом от заказчиков, в том числе финансируемые из местных бюджетов 

и относящиеся к внебюджетным поступлениям; 

3.9.2. суммы некассовых (неденежных) поступлений из местных 

бюджетов. 

3.10. По строке 150 «поступления из внебюджетных источников указывают 

средства внебюджетных поступлений. 

3.11. По строке 160 «Доля гранта на реализацию программы 

«Приоритет2030» в общем объеме кассовых поступлений (стр120/стр100*100)» 

рассчитывается автоматически по значениям строк 100, 120. 

3.12. По строке 200 «Прочие (некассовые) поступления, всего» указывают 

стоимость полученных активов (материальных и/или нематериальных, основных 

и/или оборотных средств, переуступки прав требований и др.), работ, услуг, 

полученных университетом в отчетном периоде в неденежной форме 

для постоянного или во временное владения и пользования. 

3.13. По строке 201 «в том числе: в рамках мероприятий программы 

развития университета - всего (стр. 202 + стр. 203 + стр. 204 + стр. 205+стр. 206 + 

стр. 207) рассчитывается автоматически по значениям строк 202 – 207. 
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3.14. По строке 202 «из них: безвозмездная передача материальных активов 

в собственность и/или безвозмездное пользование» приводят часть стоимости 

неденежных поступлений в виде материальных активов (например, основные 

средства, материальные запасы) для постоянного владения и пользования из 

строки 200, относящейся к неденежным поступлениям в отчетном периоде в 

рамках мероприятий программы развития университета. 

3.15. По строке 203 «безвозмездная передача нематериальных активов 

в собственность и/или безвозмездное пользование» приводят часть стоимости 

неденежных поступлений в виде нематериальных активов для постоянного 

владения и пользования из строки 200, относящейся к неденежным поступлениям 

в отчетном периоде в рамках мероприятий программы развития университета. 

3.16. По строке 204 «передача материальных активов во временное 

пользование» отражают часть стоимости неденежных поступлений в виде 

материальных активов (например, основные средства, материальные запасы) 

для временного владения и пользования (с последующим возвратом) из строки 

200, относящейся к неденежным поступлениям в отчетном периоде в рамках 

мероприятий программы развития университета. 

3.17. По строке 205 «передача нематериальных активов во временное 

пользование» показывают часть стоимости неденежных поступлений в виде 

нематериальных активов для временного владения и пользования 

(с последующим возвратом) из строки 200, относящейся к неденежным 

поступлениям в отчетном периоде в рамках мероприятий программы развития 

университета. 

3.18. По строке 206 «безвозмездное оказание работ и услуг» показывают 

часть стоимости неденежных поступлений из строки 200, полученных 

университетом в неденежной форме в отчетном периоде в рамках мероприятий 

программы развития университета, в виде работ или услуг. 

3.19. По строке 207 «прочие некассовые поступления» указывают часть 

стоимости неденежных поступлений из строки 200, полученных университетом 

в неденежной форме в отчетном периоде в рамках мероприятий программы 

развития университета, и не включенные в строки 202 -206. 

3.20. По строке 300 «Общая сумма кассовых выплат университета, всего» 

показывают общий объем кассовых расходов университета за отчетный период. 

3.21. По строке 310 «в том числе: расходы на реализацию программы 

стратегического академического лидерства «Приоритет-2030» (сумма срок 311, 

312, 313, 314, 315, 316), всего» рассчитывается автоматически исходя из значений 

по строкам 311-316  

3.22. По строке 311 «из них: за счет гранта на реализацию программы 

«Приоритет-2030» (без расходов за счет остатков прошлых лет и возвратов 
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дебиторской задолженности)» указывается сумма выплат за отчетный период 

за счет гранта, полученного в текущем году, без учетов расходов, произведенных 

за счет возвратов дебиторской задолженности и/или остатков грантов программы 

«Приоритет-2030» прошлых лет. 

3.23. По строке 312 «за счет остатков гранта на реализацию программы 

«Приоритет-2030» прошлых лет» показывают сумму кассовых расходов, 

осуществленных за счет остатков субсидий, разрешенных к использованию в 

текущем финансовом году. 

3.24. По строке 313 «за счет иных поступлений из федерального бюджета 

и грантов РНФ» указывают сумму расходов на программу развития университета 

за отчетный период за счет федерального бюджета, кроме грантов в рамках 

программы «Приоритет-2030», указываемых в строке 311, сумму расходов за 

отчетный период на программу развития университета за счет грантов 

Российского научного фонда. 

3.25. По строке 314 «за счет средств субъекта Российской Федерации» 

показывают сумму расходов на программу развития университета из средств 

субъекта Российской Федерации (при наличии). 

3.26. По строке 315 «за счет средств местных бюджетов» отражают 

расходы за счет местных бюджетов. 

3.27. По строке 316 «за счет внебюджетных» отражают общую сумму 

расходов на программу развития университета за отчетный период за счет 

внебюджетных источников 

3.28. В строке 317 указывают справочно расходы из строки 316, 

приходящиеся на расходы за счет остатков внебюджетных средств, 

сформировавшихся на счетах университета по состоянию на начало текущего 

финансового года (01.01.2025). 

3.29. Значения по строкам 320 «Доля расходов на реализацию программы 

«Приоритет2030» в общем объеме кассовых выплат университета 

(стр.310/стр.300*100)» и 330 «Доля расходов за счет гранта на реализацию 

программы «Приоритет-2030» в общем объеме расходов на указанную программу 

(стр.311/стр.310*100)» рассчитывается автоматически на основании 

соответственно значений строк 300, 310 и 311,310. 

3.30.  По строке 400 «Основные средства (остаточная балансовая 

стоимость на 01.01.2025)» указывается остаточная стоимость основных средств 

по состоянию на начало отчетного периода 

3.31. По строке 410 «Увеличение стоимости основных средств (включая 

поступления, переоценку и пр.) в отчетном году» отражают поступления 

и увеличение стоимости основных средств за отчетный период, в том числе 

при проведении переоценки. 
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3.32. По строке 411 «в том числе в рамках мероприятий программы 

развития университета» указывают информацию из строки 410 в части 

касающейся увеличения стоимости основных средств в рамках мероприятий 

программы развития университета «Приоритет-2030». 

3.33. По строке 412 «из них за счет средств гранта» отражают 

информацию из строки 411 в части, касающейся поступления основных средств, 

по которым в отчетном периоде возникли денежные обязательства за счет гранта 

программы «Приоритет-2030». 

3.34. По строке 420 «Уменьшение стоимости основных средств (включая 

выбытие, амортизацию, переоценку и пр.) в отчетном году» отражают выбытие 

основных средств, а также снижение их стоимости за счет амортизации, уценки 

и прочих причин, отраженных в учете в отчетном периоде. 

3.35. По строке 430 «Основные средства (остаточная балансовая 

стоимость на конец отчетного периода)» рассчитывается автоматически на 

основании значений строк 400, 410, 420. 

3.36. По строке 500 «Нематериальные активы (остаточная балансовая 

стоимость на 01.01.2025)» отражают остаточную стоимость нематериальных 

активов по состоянию на начало отчетного периода. 

3.37. По строке 510 «Увеличение стоимости нематериальных активов 

(включая поступления, переоценку и пр.) в отчетном году» показывают 

поступления и увеличение стоимости нематериальных активов за отчетный 

период, в том числе при проведении переоценки. 

3.38. По строке 511 «в том числе в рамках мероприятий программы 

развития университета» указывают информацию из строки 510 в части 

касающейся увеличения стоимости нематериальных активов в рамках 

мероприятий программы развития университета «Приоритет-2030». 

3.39. По строке 512 «из них за счет средств гранта» отражают 

информацию из строки 511 в части, касающейся поступлений нематериальных 

активов, по которым в отчетном периоде возникли денежные обязательства за 

счет гранта программы «Приоритет-2030». 

3.40. По строке 513 «из них созданные собственными силами» указывают 

информацию из строки 511 в части касающейся стоимости нематериальных 

активов, разработанных силами сотрудников университета в рамках мероприятий 

программы развития университета «Приоритет-2030» в отчетном периоде. 

3.41. По строке 520 «Уменьшение стоимости нематериальных активов 

(включая выбытие, амортизацию, переоценку и пр.) в отчетном году» отражают 

выбытие нематериальных активов (например, списание, реализация), а также 

снижение их стоимости за счет амортизации, уценки и прочих причин, 

отраженных в учете в отчетном периоде. 
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3.42. По строке 530 «Нематериальные активы (остаточная балансовая 

стоимость на конец отчетного периода)» рассчитывается автоматически 

на основании значений строк 500, 510, 520. 

3.43. По строке 600 «Расходы на оплату труда сотрудников университета, 

всего» отражают: 

3.43.1. сумму кассовых расходов за отчетный период на оплату труда 

сотрудников (без вычетов налога на доходы физических лиц, прочих вычетов 

из заработной платы сотрудников), включая расходы по договорам гражданско-

правового характера, заключенные с лицами, включенными в списочный состав 

сотрудников университета; 

3.43.2. расходы на оплату труда сотрудников университета, 

произведенные как за счет поступлений 2025 года, так и за счет остатков грантов 

программы «Приоритет-2030» и других аналогичных остатков, подтвержденных 

к использованию в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке. 

3.44. В строку 600 «Расходы на оплату труда сотрудников университета, 

всего» не включают расходы по отчислениям в фонды социального страхования, 

а также прочие выплаты физическим лицам, не учитываемые в фонде заработной 

платы и выплатах социального характера аналогично заполнению формы 

федерального статистического наблюдения № П-4 (раздел 37 «Что не учитывается 

в фонде заработной платы и выплатах социально характера» Указаний по 

заполнению, утвержденных приказом Росстата № 647). 

3.45. По строке 601 «в том числе за счет гранта на реализацию программы 

«Приоритет-2030», без учета расходов за счет подтвержденного остатка на 

01.01.2025» отражают часть расходов из строки 600, произведенную на оплату 

труда сотрудников университета в отчетном периоде за средств гранта программы 

«Приоритет-2030», а также остатков гранта программы «Приоритет-2030», 

образовавшихся по состоянию на 01.01.2025 и подтвержденных к использованию 

в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

3.46. По строке 602 «Доля расходов на оплату труда за счет гранта в общих 

расходах на оплату труда (стр. 601/стр.600*100)» рассчитывается автоматически 

по данным строк 600, 601. 

3.47. По строке 610 «Расходы на оплату договоров ГПХ, всего» указывают 

общий объем расходов на оплату труда лиц, не входящих в списочный состав 

сотрудников университета, за отчетный период. 

3.48. По строке 611 «в том числе за счет гранта на реализацию программы 

«Приоритет-2030», без учета расходов за счет подтвержденного остатка 

на 01.01.2025» отражают часть объема расходов на оплату труда лиц, не 

входящих в списочный состав сотрудников университета, за отчетный период, 
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произведенную за счет гранта программы «Приоритет-2030», поступившего 

в текущем году, без учета расходов за счет остатков гранта по состоянию 

на 01.01.2025, использование которых было разрешено в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

3.49. По строке 620 «Среднесписочная численность сотрудников 

университета по состоянию на 01.01.2025» отражают среднесписочную 

численность сотрудников, которая рассчитывается в соответствии с разделом  

16 Указаний по заполнению. Рекомендуется использовать имеющиеся цифры, 

которые были рассчитаны и предоставлены университетом в органы 

государственной статистики при заполнении указанной формы. 

3.50. По строке 630 «Среднесписочная численность сотрудников 

университета по состоянию на конец отчетного периода» отражают 

среднесписочную численность сотрудников, которая рассчитывается 

в соответствии с порядком, приведенным в разделе 16 «Как рассчитать 

среднесписочную численность работников» Указаний по заполнению, 

утвержденных приказом Росстата № 647. Рекомендуется использовать 

имеющиеся цифры, которые были рассчитаны и предоставлены университетом в 

органы государственной статистики при заполнении указанной формы.  

3.51. По строке 640 «Средняя численность работников, выполнявших 

работы по договорам гражданско-правового характера за отчетный период» 

отражают среднюю численность работников (включая иностранных граждан, лиц 

без гражданства), выполнявших работу по договорам гражданско-правового 

характера, которая рассчитывается в соответствии с порядком, приведенным 

в разделе 23 «Как рассчитать среднюю численность работников, выполнявших 

работу по договорам гражданско-правового характера» Указаний по заполнению, 

утвержденных приказом Росстата № 647. Рекомендуется использовать 

имеющиеся цифры, которые были рассчитаны и предоставлены университетом в 

органы государственной статистики при заполнении указанной формы.  

3.52. По строке 810 «Количество организаций, входящих в консорциум 

(сумма строк 811 - 815)» значение подсчитывается автоматическим на основании 

информации строк 811-815. 

3.53. По строке 811 «из них: образовательные организации (включая сам 

университет)» указывают количество образовательных организаций, входящих 

в консорциум, сформированного в соответствии с пунктом 9 раздела «Иные 

условия, устанавливаемые для целей решения о порядке предоставления 

субсидии» Решения. 

3.54. По строке 812 «производственные организации (промышленные, 

строительные, сельскохозяйственные, лизинговые, торговые, транспортные, 

телекоммуникационные, а также организации здравоохранения, культуры и др., 



20 

 

кроме банковских и страховых организаций)» приводят количество отраслевых 

организаций (кроме финансового сектора), производящих продукцию, товары, 

оказывающих услуги, выполняющих работы образовательных организаций, 

входящих в консорциум, сформированного в соответствии с пунктом 9 раздела 

«Иные условия, устанавливаемые для целей решения о порядке предоставления 

субсидии» Решения. 

3.55. По строке 813 «научные организации» приводят количество 

организаций, осуществляющих в качестве основной деятельности научную 

и/или научно-техническую деятельность, входящих в консорциум, 

сформированного в соответствии пунктом 9 раздела «Иные условия, 

устанавливаемые для целей решения о порядке предоставления субсидии» 

Решения. 

3.56. По строке 814 «банковские и страховые организации» приводят 

количество организаций, осуществляющих банковскую и страховую деятельность 

и входящих в консорциум, сформированного в соответствии пунктом 9 раздела 

«Иные условия, устанавливаемые для целей решения о порядке предоставления 

субсидии» Решения.  

3.57. По строке 815 «иные организации» приводят количество организаций, 

которые не были включены в строки 811-814, но входят в консорциум, 

сформированный в соответствии пунктом 9 раздела «Иные условия, 

устанавливаемые для целей решения о порядке предоставления субсидии» 

Решения. 

3.58. По строке 820 «Объем кассовых и иных поступлений в университет 

от членов консорциума» отражают общий объем кассовых и неденежных 

поступлений от членов консорциума в университет в рамках мероприятий 

программы развития университет. 

3.59. По строке 830 «Объем кассовых и иных расходов университета 

в рамках консорциума» показывают объем расходов университета в рамках 

мероприятий программы развития университета и деятельности консорциума. 

Указанный объем является расчетным и не нуждается в подтверждении 

первичными документами. 

3.60. По строке 831 «в том числе предоставление гранта участникам 

консорциума» показывают объем средств гранта программы «Приоритет-2030, 

переданный в отчетном периоде организациям – участникам консорциума. 

3.61. По строке 832 «количество участников консорциума, получивших 

от университета средства гранта» отражается количество получателей гранта, 

сумма которого указана по строке 831. 
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3.62. По строке 900 «Остаток гранта на 01.01.2025, подтвержденный 

к использованию в 2024 году на те же цели» показывают объем гранта программы 

«Приоритет-2030», подтвержденный к использованию в 2025 году. 

4. Вкладка «Ф_2_1». 

4.1. Формирование значений показателей раздела 2 «Расходы, источником 

финансового обеспечения которых является Субсидия формируются аналогично 

отчету о расходах, источником которых является субсидия, предоставляемого в 

государственной интегрированной информационной системе управления 

общественными финансами «Электронный бюджет» в соответствии с типовой 

формой Соглашения, но в разрезе подразделов бюджетной классификации 

расходов, указанных в коде бюджетной классификации статей расходов, 

указанных в соглашении о предоставлении гранта программы «Приоритет-2030».  

4.2. Разрез подразделов по субсидии текущего финансового года 

приводится в столбцах в части годовых плановых показателей – по графам 5 и 6, 

в части фактических значений показателей за отчетный период – по графам 9 и 

10. Итоговые плановые и фактические показатели формируются автоматически в 

графах 3 и 6 соответственно. 

4.3. Показатели на вкладке «Ф_2_1» включают показатели вкладки 

«Ф_2_2». 

4.4. По строкам 0100-0120 отражают остатки средств субсидии по 

состоянию на 01.01.2025, по которым было получено разрешение на 

использование в текущем финансовом году. В графе 4 по указанным строкам 

отражают плановое значение на год, а в графе 8 – фактическое за отчетный 

период. 

4.5. Остатки заполняются в разрезе КБК прошлых периодов, их общая 

сумма в строке 0100 формируется автоматически.  

4.6. Если у университета имеются остатки по КБК, которые не указаны в 

графе 1 строк 0111-0113, то такие остатки показывают в строке 0114. 

4.7. По строке 0310 «в том числе: выплаты заработной платы персоналу 

(включая НДФЛ) – всего (стр.0311 – стр.0315)» значение подсчитывается 

автоматически на основании значений строк 0311-0315, формируемых 

в соответствии с Указаниями по заполнению, утвержденными приказом Росстата 

№338.  

4.8. По строкам 0311 – 0315 «в том числе: выплаты заработной платы 

персоналу (включая НДФЛ) – всего (стр.0311+стр.0312)» отражают заработную 

плату сотрудников списочного состава, в том числе если указанные сотрудники 

осуществляли работу по договорам гражданско-правового характера. 

При заполнении Отчета НДФЛ из заработной платы или другие отчисления 

из оплаты труда сотрудников– не вычитают. В данную строку не включаются 
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данные о лицах, работающих только по договору гражданско-правового характера 

и не входящих в списочную численность. 

4.9. По строке 0311 «из них справочно: руководителю организации» 

приводятся данные о выплатах руководителю организации в рамках мероприятий 

программы развития университета.  

4.10. По строке 0312 «заместителям руководителя, руководителям 

структурных подразделений и их заместителям» отражают выплаты лицам, 

замещающим должности заместителей руководителя организации, руководителей 

структурных подразделений и их заместителей. 

4.11. По строке 0313 «профессорско-преподавательскому составу» 

указывают объемы выплат профессорско-преподавательскому составу, к 

которому для целей заполнения Отчета относятся: ассистент, преподаватель, 

старший преподаватель, доцент, профессор, заведующий кафедрой, декан 

факультета (директор института). 

4.12. По строке 0314 «научным работникам» указываются данные 

о выплатах научным работникам и научным сотрудникам. 

Понятие «Научный работник (исследователь)» закреплено в статье 4 

Федерального закона от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О науке и государственной 

научно-технической политике».  

К исследователям для целей заполнения Отчета относятся работники, 

профессионально занимающиеся научными исследованиями и разработками 

и непосредственно осуществляющие создание новых знаний, продуктов, 

процессов, методов и систем, а также управление указанными видами 

деятельности. Для выполнения этих функций требуется оконченное высшее 

образование. В категорию исследователей включается также административно-

управленческий персонал, осуществляющий непосредственное руководство 

исследовательским процессом (в том числе руководители (заместители 

руководителей) научных организаций и подразделений, выполняющие научные 

исследования и разработки). 

К научным сотрудникам для целей заполнения Отчета относятся: главные 

научные сотрудники, ведущие научные сотрудники, старшие научные 

сотрудники, научные сотрудники, младшие научные сотрудники.  

4.13. По строке 0315 «прочему персоналу» отражают информацию 

о выплатах обслуживающему персоналу, то есть административно-

хозяйственному персоналу (бухгалтерия, канцелярия) и другим работникам, 

которые не вошли в предыдущие категории персонала, указанные в строка 0311 – 

0314. 

4.14. По строке 0320 «взносы на обязательное социальное страхование» 

указывается сумма расходов по оплате взносов на обязательное социальное 
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страхование (обязательное пенсионное страхование, обязательное медицинское 

страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний). 

4.15. По строке 0330 «иные выплаты физическим лицам (командировочные 

расходы, компенсации, иное)» указывается сумма расходов по иным выплатам 

физическим лицам. 

4.16. По строке 0340 «закупка работ и услуг, всего:» заполняется 

автоматически на основании детализации строк 0341-0345. 

4.17. По строке 0350 «закупка непроизведенных активов, нематериальных 

активов, материальных запасов и основных средств, всего:» подсчет 

осуществляется автоматически на основании информации по строкам 

0351,0352,0353 

4.18. Строка 0351 «закупка основных средств  

(строки 0351.1+0351.2+0351.3+0351.4+0351.5)» заполняется автоматически 

на основании детализации по строкам 0351.1 – 0351.5). 

4.19. Строка 0352 «закупка нематериальных активов (стр. 0352.1+0352.2)» 

заполняется автоматически на основании детализации по строкам 0352.1, 0352.2). 

4.20. В строке 0353 «закупка запасов» отражают кассовые расходы 

на закупку материальных ценностей, не относящихся к основным средствам 

и нематериальным активам. 

4.21. В строке 0360 «уплата налогов, сборов и иных платежей в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации, за исключением налога 

на добавленную стоимость и взносов на обязательное социальное страхование, 

всего» отражают уплату налогов и платежей в бюджеты всех уровней за 

исключением налогов, уплачиваемых поставщику в стоимости активов, работ и 

услуг, а также налогов, удерживаемых при выполнении обязанности налогового 

агента (например, при выплате налога на доходы физических лиц). 

4.22. По строкам 0310.7,0321, 0346, 0354, 0361 справочно указывают 

расходы, связанные с оплатой по договорам гражданско-правового характера. 

5. Вкладка «Ф_2_2». 

5.1. На вкладке «Ф_2_2» отражаются справочно расходы из объемов, 

приведенных на вкладке «Ф_2_1» за счет субсидии, связанные с реализацией 

проекта «Цифровая кафедра». 

5.2. В соответствии с условиями соглашения объем финансирования на 

проект «цифровая кафедра» определяется университетом самостоятельно и 

состоит из двух частей: 
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5.2.1. Оплата труда сотрудников и физических лиц, привлекаемых для 

преподавания из ИТ-сферы и научной сферы, и (или) осуществляющих 

разработку образовательных и учебно-методических программ и материалов на 

«цифровой кафедре» - не менее 80% от объема финансирования указанного 

проекта; 

5.2.2. Иные направления расходов на проект «цифровая кафедра» - 

оставшаяся сумма. 

5.3. Расходы на оплату труда сотрудников и физических лиц, 

привлекаемых для преподавания из ИТ-сферы и научной сферы, и (или) 

осуществляющих разработку образовательных и учебно-методических программ 

и материалов на «цифровой кафедре» отражаются в графах 4 (плановые годовые 

значения) и 7 (фактические значения) за отчетный период. 

5.4. Иные направления расходов на проект «цифровая кафедра» 

отражаются в части годовых плановых значений в графе 6 и в части фактических 

значений за отчетный период в графе 8. 

6. Вкладка «Ф_2_3» 

6.1. На вкладке «Ф_2_3» представляется общая информация о 

финансовом обеспечении программы развития университета в рамках реализации 

программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030» по всем 

источникам финансирования по двум разделам: 

6.1.1. Сводные показатели; 

6.1.2. Расходы по источникам финансирования. 

6.2. В разделе «Сводная информация»: 

6.2.1. Строка 01 заполняется в соответствии с информацией актуальной по 

состоянию на отчетную дату версии программы развития университета; 

6.2.2. Строка 02 заполняется в части информации о финансировании из 

бюджетов системы Российской Федерации. Указанная информация должна быть 

актуальной на отчетную дату и в силу особенностей формирования бюджетов, 

может отличаться от информации, приводимой в программе развития 

университета. 

6.2.3. Строки 03 и 04 формируются автоматически. Данные строки 03 

заполняются по данным вкладки «Ф_1», а данные строки 04 рассчитываются как 

разница строки 03 и 01. 

6.3. Раздел «Расходы по источникам финансирования в части информации 

аналогичен отчету об осуществлении расходов за счет субсидии и предыдущим 

вкладкам, но заполняется в разрезе всех источников финансирования. 

7. Вкладки «Ф_3» и «Ф_3_ДВ».  

7.1. Раздел 5 «Использование средств гранта на реализацию мероприятий 

программы развития, указанных в пункте 5 раздела «Иные условия, 
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устанавливаемые для целей решения о порядке предоставления субсидии» 

Решения, заполняют все университеты – получатели субсидии, кроме 

университетов Дальневосточного трека (они заполняют раздел 6 данного отчета).  

7.2. По строке 01 «Поступление гранта в форме субсидии в 2025 году 

(без учета остатка прошлых лет)» указывают общий объем гранта программы 

Приоритет-2030, полученный университетом из федерального бюджета в 2025 

году без учета остатка прошлых лет.  

7.3. По строке 02 указывают общий объем кассовых расходов за счет 

средств, отраженных в строке 01, а по строкам 03 – 20 в разрезе КБК (столбцы 

4,5) указывают фактическое (кассовое) использование гранта, указанного по 

строке 01, в разрезе направлений расходования, разрешенных Решением.  

7.4. Строка 21 «Остаток гранта на конец отчетного периода» 

подсчитывается автоматически как разность строки 01 и строки 02.  

7.5. Раздел 6 «6. Использование средств гранта на реализацию 

мероприятий программы развития, указанных в пункте 5 раздела «Иные условия» 

Решения, для университетов ДФО» заполняют только университеты 

Дальневосточного трека.  

7.6. По строке 01 «Поступление гранта в форме субсидии в 2025 году 

(без учета остатка прошлых лет)» указывают общий объем гранта программы 

Приоритет-2030, полученный университетом из федерального бюджета в 2025 

году без учета остатка прошлых лет.  

7.7. По строке 02 указывают общий объем кассовых расходов за счет 

средств, отраженных в строке 01, а по строкам 03 – 14 в разрезе КБК (столбцы 

4,5) указывают фактическое (кассовое) использование гранта, указанного по 

строке 01, в разрезе направлений расходования, разрешенных Правилами 

предоставления гранта.  

7.8. Строка 15 «Остаток гранта на конец отчетного периода» заполняется 

автоматически как разница между строкой 01 и строкой 02. 

 

II.4. Реестр платежных документов по использованию средств субсидии 

 

Информация о платежных документах по использованию средств субсидии 

представляется в файле форме «4. Реестр платежных документов по 

использованию средств субсидии» университетами-участниками, являющимися 

получателями субсидию в 2025 году, ежеквартально после наступления отчетной 

даты (далее – Сведения).  

Университетами-кандидатами данная форма не заполняется, и информация 

по ней не представляются. 
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В табличной форме Сведений заполнению подлежат ячейки, выделенные 

желтым цветом. 

На титульном листе Сведений о документах указываются: 

полное наименование университета; 

ИНН университета. 

код территории по ОКТМО. 

Сведения составляются в разрезе КБК по отдельным вкладкам:  

лист «Реестр 0706» (для расходов по КБК 075 0706 47 2 Ю8 71140); 

лист «Реестр 0708» (для расходов по КБК 075 0708 47 2 Ю8 71140). 

Сведения составляются нарастающим итогом с начала текущего 

финансового года. 

В столбце 2 на листах «Реестр 0706» и «реестр 0708» указывается номер 

пункта с индексом «фо-» и сокращенное наименование статьи согласно 

приложению 4 к настоящим Методическим рекомендациям, соответствующие 

первым словам наименований направлений расходов подраздела «Направления 

расходов, на финансовое обеспечение которых предоставляется субсидия» 

раздела 4 «Направления расходов» Решения. 

Например, по расходам по уплате взносов за участие в проекте, 

в соответствии с программой развития университета в столбце 2 Сведений 

указывают: «2фо-Выплаты, связанные с командированием». 

Если расходы Субсидии произведены в целях возмещения затрат 

получателя субсидии, произведенных им до подписания Соглашения 

о предоставлении субсидии, то в столбце 2 указывается номер пункта с индексом 

«в-» и сокращенное наименование статьи согласно приложению к настоящим 

методическим рекомендациям, соответствующие первым словам наименований 

направлений расходов подраздела «Наименования затрат, произведенных 

получателем субсидий за счет собственных средств, возмещаемых за счет 

субсидии» которых предоставляется субсидия раздела 4 «Направления расходов» 

Решения. 

Например, закупка материальных ценностей, необходимых для реализации 

программы развития университета отражается в столбце 2 «7в-Оплата фактически 

поставленных товаров» 

В столбце 3 указывают сокращенное наименование контрагента-получателя 

денежных выплат из средств Субсидии. При этом, если по документу несколько 

получателей (например, по реестру о выплате заработной платы), то вместо 

наименования контрагента получателя указывается «список получателей, 

приведен в документе - основании». 
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В столбце 4 указывают наименование документа, по которому средства 

Субсидии перечислены контрагенту (платежное поручение, заявка на кассовый 

расход, реестр на выплату заработной платы или другие). 

В столбце 5 указывают реквизиты документа-основания: номер (при 

наличии) и дату в формате ДД.ММ.ГГГГ (без указания слова «год»). Если 

реквизитов нет, то дату отражают в соответствии с датой проведенной операции, 

которая указана в выписке по лицевому счету. 

В столбцах 6 и 7 указываются суммы В РУБЛЯХ. В столбце 6 отражаются 

суммы в соответствии с документом основанием, а в столбце 7 – сумма, 

относящаяся к расходу за счет субсидии. 

При недостаточности строк необходимое количество строк вносится 

до итоговой строки, с тем чтобы формула в итоговой строке обеспечила подсчет 

с участием вводимых строк. 



 

III. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РАСЧЕТУ ЗНАЧЕНИЙ 

ХАРАКТЕРИСТИК РЕЗУЛЬТАТА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ 

ИЗ ФЕДЕРАЛЬНОГО БЮДЖЕТА, ПРЕДОСТАВЛЯЕМОЙ В 2025 ГОДУ 

НА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ С ЦЕЛЬЮ ФОРМИРОВАНИЯ 

ГРУППЫ УНИВЕРСИТЕТОВ – НАЦИОНАЛЬНЫХ ЛИДЕРОВ ДЛЯ 

ФОРМИРОВАНИЯ НАУЧНОГО, ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО И КАДРОВОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЭКОНОМИКИ И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ, ПОВЫШЕНИЯ 

ГЛОБАЛЬНОЙ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ СИСТЕМЫ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ И СОДЕЙСТВИЯ РЕГИОНАЛЬНОМУ РАЗВИТИЮ 

 

III.1. Расчет значений характеристик результата предоставления субсидии 

из федерального бюджета, предоставляемой в 2025 году на реализацию 

программы развития образовательных организаций высшего образования с целью 

формирования группы университетов – национальных лидеров для формирования 

научного, технологического и кадрового обеспечения экономики и социальной 

сферы, повышения глобальной конкурентоспособности системы высшего 

образования и содействия региональному развитию 

 

ХР1 Численность лиц, прошедших обучение по дополнительным 

профессиональным программам в университете, в том числе посредством онлайн-

курсов. 

Методика расчета: 

количество лиц, завершивших обучение по программам повышения 

квалификации и (или) программам профессиональной переподготовки, 

в том числе посредством онлайн-курсов, успешно прошедших итоговую 

аттестацию, за исключением лиц, завершивших на бесплатной основе обучение 

(прошедших итоговую аттестацию) на «цифровых кафедрах» университета 

по дополнительным профессиональным программам профессиональной 

переподготовки ИТ-профиля. 

 

ХР2 Количество реализованных проектов, в том числе с участием членов 

консорциума (консорциумов). 

Методика расчета: 

суммарное количество реализованных университетом в отчетном году 

проектов, в том числе с участием членов консорциума (консорциумов), в рамках 

реализации мероприятий программы развития университета, результатом которых 



 

стало создание уникального результата, продукта, услуги, предусмотренных в 

программе развития университета, в том числе создание: 

а) совместных подразделений (организаций), деятельность которых 

направлена на реализацию образовательной, научной и (или) инновационной 

деятельности; 

б) результатов интеллектуальной деятельности и приравненных 

к ним продуктов, работ, услуг, которым предоставляется правовая охрана; 

в) результатов инновационной деятельности, получивших патентную 

защиту в Российской Федерации и (или) за рубежом и (или) переданных 

по лицензионному соглашению российским или зарубежным организациям; 

г) новых образовательных программ среднего профессионального 

образования, высшего и дополнительного профессионального образования 

в интересах национальных проектов технологического лидерства Российской 

Федерации, субъектов Российской Федерации, отраслей экономики и социальной 

сферы, а также образовательных программ, получение образования по которым 

связано с формированием цифровых компетенций и навыков использования 

и освоения новых цифровых технологий; 

д) программного обеспечения, баз данных, систем управления обучением и 

иных результатов интеллектуальной деятельности, обеспечивающих цифровую 

трансформацию университета; 

е) фондов, краудсорсинговых и иных социально-ориентированных 

платформ, в том числе предусматривающих взаимодействие с работниками, 

обучающимися и выпускниками университета; 

ж) программ внутрироссийской и международной академической 

мобильности научно-педагогических работников и обучающихся. 

 

ХР3 Численность лиц, завершивших на бесплатной основе обучение 

(прошедших итоговую аттестацию) на «цифровых кафедрах» университета 

в целях получения дополнительной квалификации по ИТ-профилю в рамках 

обучения по образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, а также 

по дополнительным профессиональным программам профессиональной 

переподготовки ИТ-профиля. 

Методика расчета: 

количество лиц: 

а) завершивших в отчетном году на бесплатной основе обучение 

по программам профессиональной переподготовки, направленным 

на формирование цифровых компетенций в области создания алгоритмов 

и компьютерных программ, пригодных для практического применения, и успешно 



 

прошедших итоговую аттестацию на «цифровых кафедрах» университетов в 

рамках обучения по очной или очно-заочной формам обучения по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, а также по программам 

ординатуры, по специальностям и направлениям подготовки, не отнесенным в 

рамках федерального проекта «Развитие кадрового потенциала ИТ-отрасли» 

национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации» к сфере 

информационных технологий; 

б) завершивших в отчетном году на бесплатной основе обучение 

по программам профессиональной переподготовки, направленным 

на формирование навыков использования и формирования цифровых 

компетенций, необходимых для выполнения нового вида профессиональной 

деятельности, и успешно прошедших итоговую аттестацию на «цифровых 

кафедрах» университетов, в рамках обучения по очной или очно-заочной формам 

обучения по образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета по специальностям и направлениям 

подготовки, отнесенным в рамках федерального проекта «Развитие кадрового 

потенциала ИТ-отрасли» национальной программы «Цифровая экономика 

Российской Федерации» к сфере информационных технологий (компонент 

используется только при расчете выпуска в 2025 году). 

К таким лицам также относятся обучающиеся по очной или очно-заочной 

формам обучения по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

программам ординатуры филиалов университетов, а также университетов, не 

являющихся участниками программы стратегического академического лидерства 

«Приоритет-2030», но завершившие в отчетном году на бесплатной основе 

обучение и успешно прошедшие итоговую аттестацию на «цифровых кафедрах» 

университетов. 

 

ХР4 Количество обучающихся университетов - участников программы 

«Приоритет-2030» и участников консорциумов с университетами, вовлеченных в 

реализацию проектов и программ, направленных на профессиональное развитие. 

Методика расчета: 

количество обучающихся университета по очной форме обучения по 

образовательным программам высшего образования на конец отчетного периода, 

которые принимают участие в реализации программ и проектов, направленных на 

профессиональное развитие. 

К проектам, направленным на профессиональное развитие, относятся 

исследовательские проекты, а также проекты, связанные с развитием 



 

профессиональных компетенций обучающихся. Перечень таких проектов 

устанавливается локальным актом образовательной организации высшего 

образования самостоятельно. При расчете значения характеристики обучающиеся 

университета, учтенные в характеристиках «Численность лиц, завершивших на 

бесплатной основе обучение (прошедших итоговую аттестацию) на «цифровых 

кафедрах» университета в целях получения дополнительной квалификации по 

ИТ- профилю в рамках обучения по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, а также по дополнительным профессиональным программам 

профессиональной переподготовки ИТ- профиля» и «Численность лиц, 

прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам в 

университете, в том числе посредством онлайн- курсов», учитываются лишь в тех 

случаях, когда они участвовали в проектах, результаты которых не учтены в этих 

характеристиках. Подтверждением участия в таких проектах являются локальные 

акты университета. 

 

III.2. Расчет целевых показателей эффективности в рамках реализации 

программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030» 

 

ВАЖНО: заполнение компонентов показателей осуществляется 

на отдельном листе «Ввод данных». Соответствующие значения 

компонентов отразятся на листах, отражающих компонентный состав 

показателей, а также будут использованы в расчетах интегральных 

показателей в соответствии с методическими рекомендациями. 

 

ЦПЭ1 Доля внутренних затрат на исследования и разработки в общем 

объеме бюджета университета. 

Методика расчета: 

отношение объема внутренних затрат на научные исследования и 

разработки к общему объему поступивших средств университета. 

Состав показателя: 

1. Объем внутренних затрат на научные исследования и разработки (1 -

 Мониторинг табл.3.2.3 стр.1 гр.3). 

2. Общий объем поступивших средств (1-Мониторинг табл. 6.1 стр.1 

гр. 3). 

 

Расчет значения показателя: 



 

1 −  Мониторинг табл. 3.2.3 стр. 1 гр. 3

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 1 гр.  3
× 100 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

 

ЦПЭ2 Доля доходов из внебюджетных источников в общем объеме доходов 

университета. 

Методика расчета: 

отношение общего объема внебюджетных средств к общему объему 

поступивших средств университета. 

Состав показателя: 

1. Общий объем средств, поступивших в образовательную организацию 

из внебюджетных источников (1-Мониторинг табл. 6.1 стр.6 гр. 3). 

2. Общий объем поступивших средств (1-Мониторинг табл. 6.1 стр.1 

гр. 3). 

 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 6 гр. 3

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 1 гр.  3
× 100 

 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

 

ЦПЭ3 Удельный вес молодых ученых, имеющих ученую степень кандидата 

наук или доктора наук, в общей численности научно-педагогических работников 

(далее - НПР). 

Методика расчета: 

отношение численности докторов наук в возрасте до 40 лет и кандидатов 

наук в возрасте до 35 лет к общей численности НПР. Максимально возможное 

значение показателя равно 50% (любое значение, превышающие максимально 

возможное, принимается равным 50%). 

Указанный показатель не применяется для университетов творческой 

направленности. 

Состав показателя:  

Показатель состоит из следующих компонентов: 

1. Численность НПР докторов наук в возрасте до 40 лет (штатные) (1 -

 Мониторинг табл.4.5 стр.2 гр.3). 



 

2. Численность НПР кандидатов наук в возрасте до 35 лет (штатные) (1 -

 Мониторинг табл.4.5 стр.3 гр.3). 

3. Численность работников профессорско-преподавательского состава и 

научных работников всего (штатные) (1-Мониторинг табл.4.5 стр.1 гр.3). 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 4.5 стр. 2 гр. 3 + 1 − Мониторинг табл. 4.5 стр. 3 гр. 3

1 − Мониторинг табл. 4.5 стр. 1 гр. 3
× 100 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

 

ЦПЭ3(тв) Удельный вес НПР, имеющих почетные звания, являющихся 

лауреатами государственных премий в сфере культуры и искусства, лауреатами 

всероссийских и международных конкурсов, членами творческих союзов (Союза 

театральных деятелей Российской Федерации, Союза композиторов России, 

Союза художников России, Союза дизайнеров России, Союза кинематографистов 

Российской Федерации, Союза архитекторов России, Международного союза 

музыкальных деятелей), в общей численности НПР. 

Методика расчета: 

отношение общей численности НПР (с учетом НПР, работающих 

по внешнему совместительству), имеющих почетные звания, являющихся 

лауреатами государственных премий в сфере культуры и искусства, лауреатами 

всероссийских и международных конкурсов, членами творческих союзов (Союза 

театральных деятелей Российской Федерации, Союза композиторов России, 

Союза художников России, Союза дизайнеров России, Союза кинематографистов 

Российской Федерации, Союза архитекторов России, Международного союза 

музыкальных деятелей), к общей численности НПР (с учетом НПР, работающих 

по внешнему совместительству). 

Показатель заполняется только университетами творческой 

направленности. 

 

Состав показателя:  

1. Численность НПР, имеющие государственные почетные звания, 

лауреатов международных и всероссийских конкурсов, лауреатов 

государственных премий (штатные) (1-Мониторинг табл.4.1.1 стр.21 гр.3). 

2. Численность НПР, имеющие государственные почетные звания, 

лауреатов международных и всероссийских конкурсов, лауреатов 



 

государственных премий (внешние совместители) (1-Мониторинг табл.4.1.2 

стр.21 гр.3). 

3. Численность НПР, являющихся членами творческих союзов (Союза 

театральных деятелей Российской Федерации, Союза композиторов России, 

Союза художников России, Союза дизайнеров России, Союза кинематографистов 

Российской Федерации, Союза архитекторов России, Международного союза 

музыкальных деятелей) (штатные) (НПР_ТВ_Ш). 

4. Численность НПР, являющихся членами творческих союзов (Союза 

театральных деятелей Российской Федерации, Союза композиторов России, 

Союза художников России, Союза дизайнеров России, Союза кинематографистов 

Российской Федерации, Союза архитекторов России, Международного союза 

музыкальных деятелей) (НПР_ТВ_ВС). 

5. Численность работников профессорско-преподавательского состава 

и научных работников всего (внешние совместители) (1-Мониторинг табл.4.5 

стр.1 гр.4). 

6. Численность работников профессорско-преподавательского состава и 

научных работников всего (штатные) (1-Мониторинг табл.4.5 стр.1 гр.3). 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 4.1.1 стр. 21 гр. 3 + 1 − Мониторинг табл. 4.1.2 стр. 21 гр. 3 +
НПР_ТВ_Ш +  НПР_ТВ_ВС

1 − Мониторинг табл. 4.5 стр. 3 гр. 4 +  1 − Мониторинг табл. 4.5 стр. 1 гр. 3 
×  𝟏𝟎𝟎 

 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

 

ЦПЭ4 Средний балл ЕГЭ по отраслевому направлению университета. 

Методика расчета: 

отношение суммы средних баллов ЕГЭ студентов, принятых на обучение по 

очной форме обучения по результатам ЕГЭ или по результатам ЕГЭ 

и дополнительных испытаний за исключением лиц, принятых на места в пределах 

квоты приема на целевое обучение, квоты приема на обучение по программам 

бакалавриата, программам специалитета за счет бюджетных ассигнований лиц, 

имеющих особое право на прием в пределах квоты, отдельной квоты приема 

на обучение, по программам бакалавриата, программам специалитета за счет 

бюджетных ассигнований, по профильным для отраслевой принадлежности 

университета укрупненным группам специальностей и направлений подготовки 

высшего образования (далее - УГСН), умноженных на численность таких 

студентов, обучающихся по соответствующим направлениям и специальностям 



 

программ бакалавриата и специалитета, к суммарной численности таких 

студентов. 

Результаты студентов, имеющих право на прием без вступительных 

испытаний, признаются как наивысшие результаты ЕГЭ (100 баллов) 

по соответствующим общеобразовательным предметам. 

Профильные УГСН определяются университетами самостоятельно 

(не более 5) с учетом стратегических целей университета. В качестве одной 

них указывается УГСН с наибольшим количеством мест для приема по очной 

форме обучения в рамках контрольных цифр приема на обучение за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета в 2024 году.  

Данные приводятся по состоянию на 1 октября 2024 года. 

 

ЦПЭ5 Удельный вес численности иностранных граждан и лиц 

без гражданства в общей численности обучающихся по образовательным 

программам высшего образования. 

Методика расчета: 

отношение численности иностранных граждан и лиц без гражданства, 

обучающихся по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки по 

очной форме обучения, к общей численности обучающихся по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, программам подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки по очной форме обучения.. 

Состав показателя: 

1. Численность студентов - граждан иностранных государств, 

обучающихся в условиях общего приема (очная форма) (1-Мониторинг табл.2.4.7 

стр.3 гр.9). 

2. Численность студентов - лиц без гражданства, обучающихся 

в условиях общего приема (очная форма) (1-Мониторинг табл.2.4.7 стр.4 гр.9). 

3. Численность студентов - граждан иностранных государств, 

проживающих за рубежом, обучающиеся в соответствии с установленной 

Правительством Российской Федерации квотой (очная форма) (1-Мониторинг 

табл.2.4.7 стр.7 гр.9). 

4. Численность студентов - лиц без гражданства, проживающих 

за рубежом, обучающиеся в соответствии с установленной Правительством 



 

Российской Федерации квотой (очная форма) (1-Мониторинг табл.2.4.7 стр.8 

гр.9). 

5. Численность обучающихся по программам подготовки кадров высшей 

квалификации - граждан иностранных государств, обучающихся в условиях 

общего приема (очная форма) (1-Мониторинг табл.2.5.2 стр.3 гр.9). 

6. Численность обучающихся по программам подготовки кадров высшей 

квалификации - лиц без гражданства, обучающихся в условиях общего приема 

(очная форма) (1-Мониторинг табл.2.5.2 стр.4 гр.9). 

7. Численность обучающихся по программам подготовки кадров высшей 

квалификации - граждан иностранных государств, проживающих за рубежом, 

обучающихся в соответствии с установленной Правительством Российской 

Федерации квотой (очная форма) (1-Мониторинг табл.2.5.2 стр.7 гр.9). 

8. Численность обучающихся по программам подготовки кадров высшей 

квалификации - лиц без гражданства, проживающих за рубежом, обучающихся в 

соответствии с установленной Правительством Российской Федерации квотой 

(очная форма) (1-Мониторинг табл.2.5.2 стр.8 гр.9). 

9. Численность обучающихся по программам бакалавриата (очная 

форма) (1-Мониторинг табл.2.1 стр.5 гр. 7). 

10. Численность обучающихся по программам специалитета (очная 

форма) (1-Мониторинг табл.2.1 стр.6 гр. 7). 

11. Численность обучающихся по программам магистратуры (очная 

форма) (1-Мониторинг табл.2.1 стр.7 гр. 7). 

12. Численность обучающихся по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) (очная форма) (1 -

 Мониторинг табл.2.1 стр.8 гр. 7). 

13. Численность обучающихся по программам ординатуры (очная форма) 

(1-Мониторинг табл.2.1 стр.9 гр. 7). 

14. Численность обучающихся по программам ассистентуры-стажировки 

(очная форма) (1-Мониторинг табл.2.1 стр.10 гр. 7). 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 2.4.7 стр. 3 гр. 9 +  1 − Мониторинг табл. 2.4.7 стр. 4 гр. 9 +
1 − Мониторинг табл. 2.4.7 стр. 7 гр. 9 +  1 − Мониторинг табл. 2.4.7 стр. 8 гр. 9 +
1 − Мониторинг табл. 2.5.2 стр. 3 гр. 9 + 1 − Мониторинг табл. 2.5.2 стр. 4 гр. 9 +

1 − Мониторинг табл. 2.5.2 стр. 7 гр. 9 + 1 − Мониторинг табл. 2.5.2 стр. 8 гр. 9
1 − Мониторинг табл. 2.1 стр. 5 гр. 7 +  1 − Мониторинг табл. 2.1 стр. 6 гр. 7 + 
1 − Мониторинг табл. 2.1 стр. 7 гр. 7 + 1 − Мониторинг табл. 2.1 стр. 8 гр. 7 +
1 − Мониторинг табл. 2.1 стр. 9 гр. 7 + 1 − Мониторинг табл. 2.1 стр. 10 гр. 7

×  𝟏𝟎𝟎 

 

Данные по численности обучающихся по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 



 

программам магистратуры указываются по состоянию на 1 октября 2024 года. 

Численность обучающихся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, 

программам ассистентуры-стажировки – по состоянию на 31 декабря 2024 года. 

 

ЦПЭ6 Уровень трудоустройства выпускников, уровень 

их востребованности на рынке труда и уровень их заработной платы. 

Методика расчета: 

позиция образовательной организации в Национальном рейтинге 

образовательных организаций высшего образования и профессиональных 

образовательных организаций по уровню трудоустройства и заработной плате 

выпускников в предшествующем отчетному периоду году. Позиция 

образовательной организации определяется по каждой из областей образования 

(гуманитарные науки; здравоохранение и медицинские науки; инженерное дело, 

технологии и технические науки; математические и естественные науки; науки об 

обществе; образование и педагогические науки; сельское хозяйство 

и сельскохозяйственные науки). 

Не участвует в расчете итогового балла до утверждения методики расчета 

Минтруда России. 

 

ЦПЭ7 Удельный вес объема финансирования, привлеченного в фонды 

целевого капитала, в общем объеме внебюджетных средств университета. 

Методика расчета: 

отношение поступивших средств в фонд целевого капитала из внешних 

источников за отчетный год к общему объему внебюджетных средств 

университета. 

Состав показателя: 

1. Общий объем средств целевого капитала (на конец отчетного года), 

поступивших за отчетный год из внешних источников (1-Мониторинг табл.6.1 

стр.14 гр. 3). 

2. Общий объем средств, поступивших в образовательную организацию 

из внебюджетных источников (1-Мониторинг табл.6.1 стр.6 гр. 3). 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 14 гр. 3

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 6 гр. 3
× 100 

 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 



 

 

ЦПЭ8 Удельный вес работников административно-управленческого 

и вспомогательного персонала в общей численности работников университета. 

Методика расчета: 

отношение средней численности руководящего, инженерно-технического, 

административно-хозяйственного, производственного и иного персонала к общей 

средней численности персонала университета. 

Состав показателя: 

1. Среднесписочная численность работников из числа руководящего 

персонала (штатные) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.2 гр.3). 

2. Среднесписочная численность работников из числа инженерно-

технического персонала (штатные) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.5 гр.3). 

3. Среднесписочная численность работников из числа административно-

хозяйственного персонала (штатные) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.6 гр.3). 

4. Среднесписочная численность работников из числа 

производственного персонала (штатные) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.7 гр.3). 

5. Среднесписочная численность работников из числа иного персонала 

(штатные) (1-Мониторинг табл. 6.2 стр.9 гр. 3). 

6. Среднесписочная численность работников - всего (штатные) (1 -

 Мониторинг табл. 6.2 стр.1 гр. 3). 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 2 гр. 3 +  1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 5 гр. 3 +
1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 6 гр. 3 +  1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 7 гр. 3 +

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 9 гр. 3

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 1 гр. 3
×  𝟏𝟎𝟎 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

 

ЦПЭ9 Удельный вес оплаты труда работников административно-

управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда 

университета. 

Методика расчета: 

отношение фонда начисленной заработной платы руководящего, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного и иного 

персонала к общему фонду начисленной заработной платы университета. 

 

Состав показателя:  



 

1. Фонд начисленной заработной платы работников из числа 

руководящего персонала (штатные) (1-Мониторинг табл. 6.2 стр.2 гр. 5). 

2. Фонд начисленной заработной платы работников из числа 

инженерно-технического персонала (штатные) (1-Мониторинг табл. 6.2 стр.5 

гр. 5). 

3. Фонд начисленной заработной платы работников из числа 

административно-хозяйственного персонала (штатные) (1-Мониторинг табл. 6.2 

стр.6 гр. 5). 

4. Фонд начисленной заработной платы работников из числа 

производственного персонала (штатные) (1-Мониторинг табл. 6.2 стр.7 гр. 5 

5. Фонд начисленной заработной платы работников из числа иного 

персонала (штатные) (1-Мониторинг табл. 6.2 стр.9 гр. 5). 

6. Фонд начисленной заработной платы работников - всего (штатные) 

(1-Мониторинг табл. 6.2 стр.1 гр. 5). 

 

Расчет значения показателя: 
1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 2 гр. 5 +  1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 5 гр. 5 +
1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 6 гр. 5 +  1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 7 гр. 5 +

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 9 гр. 5

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 1 гр. 5
×  𝟏𝟎𝟎 

 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

 

ЦПЭ10 Индекс технологического лидерства 

Методика расчета: 

рассчитывается на основе 4 показателей, все из которых рассчитываются 

в тысячах рублей: 

1) Объем средств, поступивших от выполнения НИОКР (без учета средств, 

выделенных в рамках государственного задания и средств гранта на реализацию 

программы развития университета в рамках реализации программы «Приоритет -

 2030»), в расчете на одного НПР. 

Методика расчета: 

отношение объема средств, поступивших от выполнения научных 

исследований и (за исключением объема средств от выполнения работ 

по научным исследованиям и разработкам, выделенным в рамках 

государственного задания и средств гранта на реализацию программы развития 

университета в рамках реализации программы «Приоритет-2030»), 

к среднесписочной численности НПР. 



 

Состав показателя: 

1. Объем средств, поступивших от выполнения научных исследований и 

разработок (1-Мониторинг табл. 6.1 стр.1 гр. 10). 

2. Объем средств, выделенных в рамках государственного задания, 

из объема средств от выполнения работ по научным исследованиям и разработкам 

(1-Мониторинг табл. 6.1 стр.22). 

3. Объем средств, выделенных о программе «Приоритет-2030» 

(ОбН_ПП2030). 

4. Среднесписочная численность работников из числа ППС 

(без внешних совместителей) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.3 гр.3). 

5. Средняя численность работников списочного состава из числа НР (без 

внешних совместителей) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.4 гр.3) 

 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 1 гр. 10 −  1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 22 −
ОбН_ПП2030

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 3 гр. 3 + 1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 4 гр. 3
 

 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

2) Объем средств, поступивших от использования результатов 

интеллектуальной деятельности в расчете на одного НПР. 

Методика расчета: 

отношение объема средств, поступивших за отчетный год от распоряжения 

исключительными правами на созданные университетом результаты 

интеллектуальной деятельности, исключительные права на которые переданы по 

лицензионным договорам (соглашениям) (простая (неисключительная) лицензия, 

исключительная лицензия), договорам об отчуждении исключительного права 

российским и иностранным приобретателям, к среднесписочной численности 

НПР. 

Состав показателя: 

1. Объем средств, поступивших от использования результатов 

интеллектуальной деятельности (1-Мониторинг табл. 6.1 стр.1 гр. 12). 

2. Среднесписочная численность работников из числа ППС 

(без внешних совместителей) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.3 гр.3). 

3. Средняя численность работников списочного состава из числа НР (без 

внешних совместителей) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.4 гр.3) 

 

Расчет значения показателя: 



 

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 1 гр. 12

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 3 гр. 3 + 1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 4 гр. 3
 

 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

3) Объем средств, поступивших от выполнения научно-технических услуг 

без учета средств, выделенных в рамках государственного задания и средств 

гранта на реализацию программы развития университета в рамках реализации 

программы «Приоритет-2030»), в расчете на одного НПР. 

Методика расчета: 

отношение объема средств, поступивших от оказания научно-технических 

услуг (за исключением объема средств от выполнения работ по научным 

исследованиям и разработкам, выделенным в рамках государственного задания и 

средств гранта на реализацию программы развития университета в рамках 

реализации программы  

«Приоритет-2030»), к среднесписочной численности НПР. 

Состав показателя: 

1. Объем средств, поступивших от оказания научно-технических услуг 

(1-Мониторинг табл. 6.1 стр.1 гр. 11). 

2. Объем средств, выделенных в рамках государственного задания, из 

объема средств от оказания научно-технических услуг (ГЗ_ТУ). 

3. Объем средств, выделенных по программе "Приоритет-2030" на 

выполнение технических услуг (ОбН_ПП2030_ТУ). 

4. Среднесписочная численность работников из числа ППС 

(без внешних совместителей) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.3 гр.3). 

5. Средняя численность работников списочного состава из числа НР (без 

внешних совместителей) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.4 гр.3). 
 

Расчет значения показателя: 

1 − Мониторинг табл. 6.1 стр. 1 гр. 11 − ГЗ_ТУ − ОбН_ПП2030_ТУ

1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 3 гр. 3 + 1 − Мониторинг табл. 6.2 стр. 4 гр. 3
 

 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

4) Совокупный доход технологических компаний (включая МИПы), доля 

университета в уставном капитале которых составляет не менее 10%. 

Методика расчета: 



 

отношение совокупного дохода технологических компаний (включая 

МИПы), доля университета в уставном капитале которых составляет не менее 

10%, к числу таких компаний. 

Состав показателя: 

1. Совокупный доход технологических компаний (включая МИПы) 

(ТК_ДХ). 

2. Число технологических компаний (включая МИПы), доля 

университета в уставном капитале которых составляет не менее 10% (ТК_Число). 

3. Средняя численность работников списочного состава из числа НР (без 

внешних совместителей) (1-Мониторинг табл.6.2 стр.4 гр.3) 

 

Расчет значения показателя: 

ТК_ДХ

ТК_Число
 

Данные по компонентам приводятся за отчетный период по состоянию на 31 

марта 2025 года. 

Индекс технологического лидерства рассчитывается, как среднее 

арифметическое отношений значений показателей соответствующего года к их 

медианному значению в 2023 году, по следующей формуле: 
 

∑ (
𝐹𝑞.𝑖

𝐹𝑞,база
⁄ )4

𝑞=1

4
, 

 

где: 

𝐹𝑞.𝑖– значение q-го показателя i-го университета за соответствующий год; 

𝐹𝑞,база– медианное значение q-го показателя, рассчитанное по ненулевым 

данным за 2023 год среди всех образовательных организаций высшего 

образования Российской Федерации.  

Для расчета базового значения показателя «Совокупный доход 

технологических компаний (включая МИПы), доля университета в уставном 

капитале которых составляет не менее 10%» за 2023 год используются данные 

показателя «Отношение совокупного дохода малых инновационных предприятий 

к числу действующих малых инновационных предприятий (хозяйственных 

обществ), созданных с участием университета». 



Приложение 1 

КЛАССИФИКАЦИЯ  

организационно-правовых форм1 

 

Код Наименование 

1 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ, 

ЯВЛЯЮЩИХСЯ КОММЕРЧЕСКИМИ КОРПОРАТИВНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

1 10 00 Хозяйственные товарищества 

1 10 51 Полные товарищества 

1 10 64 Товарищества на вере (коммандитные товарищества) 

1 20 00 Хозяйственные общества 

1 22 00 Акционерные общества 

1 22 47 Публичные акционерные общества 

1 22 67 Непубличные акционерные общества 

1 23 00 Общества с ограниченной ответственностью 

1 30 00 Хозяйственные партнерства 

1 40 00 Производственные кооперативы (артели) 

1 41 00 Сельскохозяйственные производственные кооперативы 

1 41 53 Сельскохозяйственные артели (колхозы) 

1 41 54 Рыболовецкие артели (колхозы) 

1 41 55 Кооперативные хозяйства (коопхозы) 

1 42 00 Производственные кооперативы (кроме сельскохозяйственных 

производственных кооперативов) 

1 53 00 Крестьянские (фермерские) хозяйства 

1 90 00 Прочие юридические лица, являющиеся коммерческими организациями 

2 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ, 

ЯВЛЯЮЩИХСЯ НЕКОММЕРЧЕСКИМИ КОРПОРАТИВНЫМИ 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

2 01 00 Потребительские кооперативы 

2 01 01 Гаражные и гаражно-строительные кооперативы 

2 01 02 Жилищные или жилищно-строительные кооперативы 

 
1 ОК 028-2012. Общероссийский классификатор организационно-правовых форм, утвержденный приказом 

Росстандарта от 16.10.2012 № 505-ст (в ред. от 14.03.2023) (вместе с «Пояснениями к позициям ОКОПФ»). 



 

2 01 03 Жилищные накопительные кооперативы 

2 01 04 Кредитные потребительские кооперативы 

2 01 05 Кредитные потребительские кооперативы граждан 

2 01 06 Кредитные кооперативы второго уровня 

2 01 07 Потребительские общества 

2 01 08 Общества взаимного страхования 

2 01 09 Сельскохозяйственные потребительские перерабатывающие кооперативы 

2 01 10 Сельскохозяйственные потребительские сбытовые (торговые) кооперативы 

2 01 11 Сельскохозяйственные потребительские обслуживающие кооперативы 

2 01 12 Сельскохозяйственные потребительские снабженческие кооперативы 

2 01 15 Сельскохозяйственные потребительские животноводческие кооперативы 

2 01 16 Сельскохозяйственные потребительские растениеводческие кооперативы 

2 01 21 Фонды проката 

2 02 00 Общественные организации 

2 02 01 Политические партии 

2 02 02 Профсоюзные организации 

2 02 10 Общественные движения 

2 02 11 Органы общественной самодеятельности 

2 02 17 Территориальные общественные самоуправления 

2 06 00 Ассоциации (союзы) 

2 06 01 Ассоциации (союзы) экономического взаимодействия субъектов Российской 

Федерации 

2 06 03 Советы муниципальных образований субъектов Российской Федерации 

2 06 04 Союзы (ассоциации) кредитных кооперативов 

2 06 05 Союзы (ассоциации) кооперативов 

2 06 06 Союзы (ассоциации) общественных объединений 

2 06 07 Союзы (ассоциации) общин малочисленных народов 

2 06 08 Союзы потребительских обществ 

2 06 09 Адвокатские палаты 

2 06 10 Нотариальные палаты 



 

2 06 11 Торгово-промышленные палаты 

2 06 12 Объединения работодателей 

2 06 13 Объединения фермерских хозяйств 

2 06 14 Некоммерческие партнерства 

2 06 15 Адвокатские бюро 

2 06 16 Коллегии адвокатов 

2 06 19 Саморегулируемые организации 

2 06 20 Объединения (ассоциации и союзы) благотворительных организаций 

2 07 00 Товарищества собственников недвижимости 

2 07 02 Садоводческие или огороднические некоммерческие товарищества 

2 07 16 Товарищества собственников жилья 

2 11 00 Казачьи общества, внесенные в государственный реестр казачьих обществ в 

Российской Федерации 

2 12 00 Общины коренных малочисленных народов Российской Федерации 

3 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИЙ, СОЗДАННЫХ БЕЗ 

ПРАВ ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА 

3 00 01 Представительства юридических лиц 

3 00 02 Филиалы юридических лиц 

3 00 03 Обособленные подразделения юридических лиц 

3 00 04 Структурные подразделения обособленных подразделений юридических лиц 

3 00 05 Паевые инвестиционные фонды 

3 00 06 Простые товарищества 

3 00 08 Районные суды, городские суды, межрайонные суды (районные суды) 

4 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ МЕЖДУНАРОДНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ НА ТЕРРИТОРИИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

4 00 01 Межправительственные международные организации 

4 00 02 Неправительственные международные организации 

5 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ДЛЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГРАЖДАН 

(ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ) 

5 01 00 Организационно-правовые формы для коммерческой деятельности граждан 



 

5 01 01 Главы крестьянских (фермерских) хозяйств 

5 01 02 Индивидуальные предприниматели 

5 02 00 Организационно-правовые формы для деятельности граждан, не отнесенной к 

предпринимательству 

5 02 01 Адвокаты, учредившие адвокатский кабинет 

5 02 02 Нотариусы, занимающиеся частной практикой 

6 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ, 

ЯВЛЯЮЩИХСЯ КОММЕРЧЕСКИМИ УНИТАРНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

6 50 00 Унитарные предприятия 

6 51 00 Унитарные предприятия, основанные на праве оперативного управления 

(казенные предприятия) 

6 51 41 Федеральные казенные предприятия 

6 51 42 Казенные предприятия субъектов Российской Федерации 

6 51 43 Муниципальные казенные предприятия 

6 52 00 Унитарные предприятия, основанные на праве хозяйственного ведения 

6 52 41 Федеральные государственные унитарные предприятия 

6 52 42 Государственные унитарные предприятия субъектов Российской Федерации 

6 52 43 Муниципальные унитарные предприятия 

7 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ, 

ЯВЛЯЮЩИХСЯ НЕКОММЕРЧЕСКИМИ УНИТАРНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

7 04 00 Фонды 

7 04 01 Благотворительные фонды 

7 04 02 Негосударственные пенсионные фонды 

7 04 03 Общественные фонды 

7 04 04 Экологические фонды 

7 14 00 Автономные некоммерческие организации 

7 15 00 Религиозные организации 

7 55 00 Частные учреждения 

7 55 02 Благотворительные учреждения 

7 55 05 Общественные учреждения 



Приложение 2 

ПЕРЕЧЕНЬ 

организационно-правовых форм организаций и юридических лиц, относящиеся  

к сектору государственного управления2 
 

Код Наименование 

7 00 00 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ФОРМЫ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ, ЯВЛЯЮЩИХСЯ 

НЕКОММЕРЧЕСКИМИ УНИТАРНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

7 16 00 Публично-правовые компании 

7 16 01 Государственные корпорации 

7 16 02 Государственные компании 

7 16 10 Отделения иностранных некоммерческих неправительственных организаций 

7 50 00 Учреждения 

7 51 00 Учреждения, созданные Российской Федерацией 

7 51 01 Федеральные государственные автономные учреждения 

7 51 03 Федеральные государственные бюджетные учреждения 

7 51 04 Федеральные государственные казенные учреждения 

7 51 05 Государственные внебюджетные фонды Российской Федерации 

7 52 00 Учреждения, созданные субъектом Российской Федерации 

7 52 01 Государственные автономные учреждения субъектов Российской Федерации 

7 52 03 Государственные бюджетные учреждения субъектов Российской Федерации 

7 52 04 Государственные казенные учреждения субъектов Российской Федерации 

7 53 00 Государственные академии наук 

7 54 00 Учреждения, созданные муниципальным образованием (муниципальные учреждения) 

7 54 01 Муниципальные автономные учреждения 

7 54 03 Муниципальные бюджетные учреждения 

7 54 04 Муниципальные казенные учреждения 

 
2 ОК 028-2012. Общероссийский классификатор организационно-правовых форм, утвержденный приказом 

Росстандарта от 16.10.2012 № 505-ст (в ред. от 14.03.2023) (вместе с «Пояснениями к позициям ОКОПФ»). 



 

Приложение 3 

ВЫДЕРЖКА 

из пояснения и описания наполнения секторов (подсекторов) экономики3 

 

СЕКТОР ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

 

1. Сектор государственного управления Российской Федерации включает органы 

государственной власти (государственные органы) и органы местного самоуправления и их 

учреждения, которые представляют собой структуры, образованные в результате политических 

процессов и обладающие законодательной, судебной или исполнительной властью в пределах 

определенной территории. 

Основные экономические функции органов государственной власти (государственных 

органов) и органов местного самоуправления состоят в следующем: 

- разработка и утверждение правовых основ экономики; 

- определение приоритетов экономического и макроэкономического развития; 

- обеспечение эффективной работы рыночного механизма, в том числе осуществление 

антимонопольной политики; 

- осуществление регулирования экономической деятельности на основе проведения 

экономической политики; 

- обеспечение социальной защиты населения. 

Сектор государственного управления в соответствии с положениями СНС-2008 

включает следующие подсекторы: 

- «Федеральные органы государственной власти (государственные органы)»; 

- «Органы государственной власти субъектов Российской Федерации»; 

- «Органы местного самоуправления»; 

- «Фонды государственного социального обеспечения (государственные внебюджетные 

фонды)». 

2. В состав подсектора «Федеральные органы государственной власти (государственные 

органы)» включаются: 

2.1 Главные администраторы средств федерального бюджета и подведомственные им 

получатели бюджетных средств; федеральные бюджетные учреждения; федеральные 

автономные учреждения; иные получатели средств федерального бюджета, имеющие право на 

принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств от имени Российской Федерации за счет 

средств федерального бюджета; Государственная корпорация Российской Федерации «Фонд 

содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»; Государственная 

корпорация по космической деятельности «Роскосмос»; Государственная компания 

«Российские автомобильные дороги». 

2.2 Корпоративные юридические лица, являющиеся резидентами Российской 

Федерации, за исключением юридических лиц, основным видом деятельности которых 

является производство товаров, деятельность которых удовлетворяет одновременно 

следующим критериям: 

- Российская Федерация является владельцем более 50% акций (долей); 

 
3 ОК 028-2012. Общероссийский классификатор организационно-правовых форм, утвержденный приказом 

Росстандарта от 16.10.2012 N 505-ст (в ред. от 14.03.2023) (вместе с «Пояснениями к позициям ОКОПФ») 



 

- разность между чистой прибылью (убытком) и суммой полученных целевых субсидий 

и (или) иных безвозмездных перечислений от юридических лиц, указанных в п. 2.1, имеет 

отрицательную величину за каждый из последних трех лет или выполнение работ (оказание 

услуг) в каждом из последних трех лет не осуществлялось, или основными потребителями 

работ (услуг)4 являются юридические лица, указанные в п. 2.15. 

2.3 Унитарные юридические лица, за исключением государственных учреждений 

Российской Федерации и за исключением юридических лиц, основным видом деятельности 

которых является производство товаров, в состав учредителей которых входят юридические 

лица, указанные в п. 2.1, разность между чистой прибылью (убытком) которых и суммой 

полученных целевых субсидий и (или) иных безвозмездных перечислений от юридических лиц, 

указанных в п. 2.1, имеет отрицательную величину за каждый год из последних трех лет или 

выполнение работ (оказание услуг) которыми за последние три года не осуществлялось, или 

основными потребителями работ (услуг) которых являются юридические лица, указанные в п. 

2.1. 

3. В состав подсектора «Органы государственной власти субъектов Российской 

Федерации» включаются: 

3.1 Главные администраторы средств бюджетов субъектов Российской Федерации 

и подведомственные им получатели бюджетных средств; государственные бюджетные 

учреждения субъектов Российской Федерации; государственные автономные учреждения 

субъектов Российской Федерации; иные получатели средств бюджетов субъектов Российской 

Федерации, имеющие право на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств от имени 

субъектов Российской Федерации за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации. 

3.2 Корпоративные юридические лица, являющиеся резидентами Российской 

Федерации, за исключением юридических лиц, основным видом деятельности которых 

является производство товаров, деятельность которых удовлетворяет одновременно 

следующим критериям: 

- субъекты Российской Федерации являются владельцами более 50% акций (долей); 

- разность между чистой прибылью (убытком) и суммой полученных адресных субсидий 

и (или) иных безвозмездных перечислений от юридических лиц, указанных в п. 3.1, имеет 

отрицательную величину за каждый из последних трех лет или выполнение работ (оказание 

услуг) в каждом из последних трех лет не осуществлялось, или основными потребителями 

работ (услуг) являются юридические лица, указанные в п. 3.16. 

3.3 Унитарные юридические лица, за исключением государственных учреждений 

субъектов Российской Федерации и за исключением юридических лиц, основным видом 

деятельности которых является производство товаров, в состав учредителей которых входят 

юридические лица, указанные в п. 3.1, разность между чистой прибылью (убытком) которых и 

суммой полученных целевых субсидий и (или) иных безвозмездных перечислений 

от юридических лиц, указанных в п. 3.1, имеет отрицательную величину за каждый 

из последних трех лет или выполнение работ (оказание услуг) которыми за последние три года 

не осуществлялось, или основными потребителями работ (услуг) которых являются 

юридические лица, указанные в п. 3.1. 

4. В состав подсектора «Органы местного самоуправления» включаются: 

 
4 Здесь и далее под основными потребителями понимаются юридические лица, приобретающие более 50% 

производимых товаров, работ (услуг). 
5 При условии, что юридическое лицо не находится в стадии ликвидации. 
6 При условии, что юридическое лицо не находится в стадии ликвидации. 



 

4.1 Главные администраторы доходов бюджетов муниципальных образований 

и подведомственные им получатели бюджетных средств; муниципальные бюджетные 

учреждения муниципальных образований; муниципальные автономные учреждения 

муниципальных образований; иные получатели средств бюджетов муниципальных 

образований, имеющие право на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств 

от имени муниципальных образований за счет средств бюджетов муниципальных образований. 

4.2 Корпоративные юридические лица, являющиеся резидентами Российской 

Федерации, за исключением юридических лиц, основным видом деятельности которых 

является производство товаров, деятельность которых удовлетворяет одновременно 

следующим критериям: 

- муниципальные образования являются владельцами более 50% акций (долей); 

- разность между чистой прибылью (убытком) и суммой полученных адресных субсидий 

и (или) иных безвозмездных перечислений от юридических лиц, указанных  

в п. 4.1, имеет отрицательную величину за каждый из последних трех лет или выполнение 

работ (оказание услуг) в каждом из последних трех лет не осуществлялось, или основными 

потребителями работ (услуг) являются юридические лица, указанные в п. 4.17. 

4.3 Унитарные юридические лица, за исключением муниципальных учреждений 

и за исключением юридических лиц, основным видом деятельности которых является 

производство товаров, в состав учредителей которых входят юридические лица, указанные в п. 

4.1, разность между чистой прибылью (убытком) которых и суммой полученных целевых 

субсидий и (или) иных безвозмездных перечислений от юридических лиц, указанных в п. 4.1, 

имеет отрицательную величину за каждый из последних трех лет или выполнение работ 

(оказание услуг) которыми за последние три года не осуществлялось, или основными 

потребителями работ (услуг) которых являются юридические лица, указанные в п. 4.1. 

5. В состав подсектора «Фонды государственного социального обеспечения 

(государственные внебюджетные фонды)» включаются: 

- Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации 

и подведомственные ему территориальные органы - получатели бюджетных средств; 

- Федеральный фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации и 

подведомственные ему получатели бюджетных средств; 

- федеральные государственные бюджетные учреждения, подведомственные Фонду 

пенсионного и социального страхования Российской Федерации; 

- территориальные фонды обязательного медицинского страхования субъектов 

Российской Федерации и подведомственные им получатели бюджетных средств. 

 
7 При условии, что юридическое лицо не находится в стадии ликвидации. 



Приложение 4 

 

Наименование статей затрат для заполнения столбца 2 реестра 0706 и реестра 0708  

в форме «4_Реестр документов по расходованию субсидии» 

 

Наименование статей затрат в соответствии  

с Решением о порядке предоставления субсидии  

№ 25-71140-01868-Р 

Сокращенное наименование, 

вводимое в столбец 2 

каждого из реестров 

Подраздел «Направления расходов, на финансовое обеспечение которых 

предоставляется субсидия» 

1. Арендная плата и оплата договоров на выполнение 

работ, оказание услуг, связанных с содержанием, 

эксплуатацией, обслуживанием, текущим ремонтом 

помещений, основных средств, участвующих в 

выполнении работ, оказании услуг, производством 

товаров в рамках получения результата предоставления 

субсидии 

1фо- Арендная плата 

2. Выплаты по оплате договоров финансовой аренды 

(лизинга) объектов основных средств, связанных 

непосредственно с поставкой товаров, выполнением 

работ, оказанием услуг 

2фо- Выплаты по оплате 

договоров финансовой аренды 

3. Выплаты, связанные с командированием 

работников, и прочие выплаты, необходимые для 

достижения результата предоставления субсидии и 

характеристик результата предоставления субсидии, в 

том числе: выплаты стипендий и иных форм 

материальной поддержки обучающимся; 

командировочные расходы, транспортные расходы, 

расходы по проживанию и иные сопутствующие 

расходы обучающихся в рамках мероприятий, 

предусмотренных программой развития университета; 

расходы по регистрации результатов интеллектуальной 

деятельности; уплата взносов и платежей за участие в 

профессиональных общественных организациях, 

объединениях и проектах; выплаты (гранты, премии) 

профессорско-преподавательскому составу, 

обучающимся при проведении конкурсов, реализации 

мероприятий профессионального развития, реализация 

специальных мероприятий по поддержке студентов, 

аспирантов, молодежи, в том числе в рамках 

мероприятий по сохранению российских традиций и 

ценностей, включая семейные 

3фо- Выплаты, связанные с 

командированием 

4. Оплата труда работников получателя субсидии, в 

том числе выплата премий, иных компенсационных и 

стимулирующих выплат, выплата компенсаций, 

обусловленных условиями трудовых отношений 

4фо- Оплата труда 

5. Оплата фактически поставленных товаров, 

увеличивающих стоимость основных средств, в том 

числе приобретение вычислительной техники, 

информационного, компьютерного и 

телекоммуникационного оборудования, инвентаря и 

хозяйственных принадлежностей, другие аналогичные 

5фо- Оплата фактически 

поставленных товаров 
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Наименование статей затрат в соответствии  

с Решением о порядке предоставления субсидии  

№ 25-71140-01868-Р 

Сокращенное наименование, 

вводимое в столбец 2 

каждого из реестров 

выплаты, связанные с закупкой нематериальных 

активов, материальных запасов, основных средств и 

прочих активов, связанных с реализацией получателем 

субсидии программы развития 

6. Предоставление получателем субсидии средств, 

источником финансового обеспечения которых 

является субсидия, участникам консорциума в рамках 

заключенных с ними соглашений 

6фо- Предоставление 

получателем субсидии средств 

7. Приобретение исключительных и 

(или)неисключительных (пользовательских), 

лицензионных прав на программное обеспечение, 

приобретение и обновление справочно-

информационных баз данных, другие аналогичные 

выплаты непосредственно связанных с выполнением 

работ в рамках субсидии; оплата услуг по 

опубликованию научных статей и изданию 

монографий 

7фо- Приобретение 

исключительных и 

(или)неисключительных 

(пользовательских), 

лицензионных прав 

8. Уплата налога на доходы физических лиц, в том 

числе с выплат физическим лицам в связи с 

выполнением ими работ (оказанием ими услуг) на 

основании договоров гражданско-правового характера, 

а также взносы на обязательное социальное 

страхование (расходы на обязательное пенсионное 

страхование, обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, обязательное медицинское 

страхование), обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний (взносы на 

травматизм), единые налоговые платежи, начисленные 

на указанные суммы расходов на оплату труда 

(включая компенсационные, премиальные и 

стимулирующие выплаты) работников получателя 

субсидии, деятельность которых связана с реализацией 

программы развития, и с выплат физическим лицам в 

связи с выполнением ими работ (оказанием ими услуг) 

на основании договоров гражданско-правового 

характера в рамках субсидии 

8фо- Уплата налога на доходы 

физических лиц 

Подраздел «Наименования затрат, произведенных получателем субсидий за счет 

собственных средств, возмещаемых за счет субсидии» 

1. Выплаты по оплате договоров финансовой аренды 

(лизинга) объектов основных средств, связанных 

непосредственно с поставкой товаров, выполнением 

работ, оказанием услуг 

1в- Выплаты по оплате 

договоров финансовой аренды 

2. Оплата труда работников получателя субсидии, в 

том числе выплата премий, иных компенсационных и 

стимулирующих выплат, выплата компенсаций, 

обусловленных условиями трудовых отношений 

2в- Оплата труда 
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Наименование статей затрат в соответствии  

с Решением о порядке предоставления субсидии  

№ 25-71140-01868-Р 

Сокращенное наименование, 

вводимое в столбец 2 

каждого из реестров 

3. Арендная плата и оплата договоров на выполнение 

работ, оказание услуг, связанных с содержанием, 

эксплуатацией, обслуживанием, текущим ремонтом 

помещений, основных средств, участвующих в 

выполнении pабoт, оказании услуг, производством 

товаров в рамках получения результата предоставления 

субсидии 

3в- Арендная плата 

4. Оплата услуг связи, транспортных услуг, 

коммунальных услуг, оплата услуг в области 

информационных технологий в том числе работ и 

услуг, связанных с доступом, и (или)использованием, и 

(или) разработкой и поддержкой информационных 

систем 

4в- Оплата услуг 

5. Предоставление получателем субсидии средств, 

источником финансового обеспечения которых 

является субсидия, участникам консорциума в рамках 

заключенных с ними соглашений 

5в- Предоставление 

получателем субсидии средств 

6. Приобретение исключительных и (или) 

неисключительных (пользовательских), лицензионных 

прав на программное обеспечение, приобретение и 

обновление справочно-информационных баз данных, 

другие аналогичные выплаты, непосредственно 

связанных с выполнением работ в рамках субсидии, 

оплата услуг по опубликованию научных статей и 

изданию монографий 

6в- Приобретение 

исключительных и (или) 

неисключительных 

(пользовательских), 

лицензионных прав 

7. Оплата фактически поставленных товаров, 

увеличивающих стоимость основных средств, в том 

числе приобретение вычислительной техники, 

информационного, компьютерного и 

телекоммуникационного оборудования, инвентаря и 

хозяйственных принадлежностей, другие аналогичные 

выплаты, связанные с закупкой нематериальных 

активов, материальных запасов, основных средств и 

прочих активов, связанных с реализацией получателем 

субсидии программы развития 

7в- Оплата фактически 

поставленных товаров 

8. Уплата налога на доходы физических лиц, в том 

числе с выплат физическим лицам в связи с 

выполнением ими работ (оказанием ими услуг) на 

основании договоров гражданско-правового характера, 

а также взносы на обязательное социальное 

страхование (расходы на обязательное пенсионное 

страхование, обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, обязательное медицинское 

страхование), обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний (взносы на 

травматизм), единые налоговые платежи, начисленные 

8в- Уплата налога на доходы 

физических лиц 
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Наименование статей затрат в соответствии  

с Решением о порядке предоставления субсидии  

№ 25-71140-01868-Р 

Сокращенное наименование, 

вводимое в столбец 2 

каждого из реестров 

на указанные суммы расходов на оплату труда 

(включая компенсационные, премиальные и 

стимулирующие выплаты) работников получателя 

субсидии, деятельность которых связана с реализацией 

программы развития, и с выплат физическим лицам в 

связи с выполнением ими работ (оказанием ими услуг) 

на основании договоров гражданско-правового 

характера в рамках субсидии 
 

 


